
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์

2. รายจ่าย

รายจ่าย
รายจ่ายจริง

ป ี2564
ประมาณการ

ป ี2565

จ่ายจากงบประมาณ
งบกลาง 9,954,515.66 10,489,200.00

งบบุคลากร 16,873,859.00 19,666,700.00

งบดำเนินงาน 11,652,461.17 11,173,300.00

งบลงทุน 2,165,700.00 4,135,800.00

งบเงินอุดหนุน 1,183,921.29 1,535,000.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 41,830,457.12 47,000,000.00
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ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์

2. รายจ่าย
ประมาณการ

ป ี2566

11,017,700.00

19,818,200.00

12,072,800.00

2,751,300.00

1,340,000.00

47,000,000.00
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตำบลคำใหญ่

อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์
แผนงานงบกลาง

งา
น งบกลาง รวมงบ

งบกลาง 11,017,700 11,017,700
    งบกลาง 11,017,700 11,017,700
แผนงานบริหารงานทั่วไป

งา
น งานบริหารทั่วไป งานวางแผนสถิ

ติและวิชาการ
งานบริหารงานค

ลัง

งานควบคุมภาย
ในและการตรวจ

สอบภายใน
รวมงบ

งบบุคลากร 7,100,800 892,000 2,536,100 395,000 10,923,900
    เงินเดือน
(ฝ่ายการเมือง)

2,624,800 0 0 0 2,624,800
    เงินเดือน
(ฝ่ายประจำ)

4,476,000 892,000 2,536,100 395,000 8,299,100
งบดำเนินงาน 2,912,400 0 1,362,800 0 4,275,200
    ค่าตอบแทน 217,800 0 389,200 0 607,000
    ค่าใช้สอย 1,384,600 0 623,600 0 2,008,200
    ค่าวัสดุ 600,000 0 350,000 0 950,000
    ค่าสาธารณูปโภค 710,000 0 0 0 710,000
งบลงทุน 69,100 0 105,500 0 174,600
    ค่าครุภัณฑ์ 69,100 0 105,500 0 174,600
งบเงินอุดหนุน 45,000 0 0 0 45,000
    เงินอุดหนุน 45,000 0 0 0 45,000



รวม 10,127,300 892,000 4,004,400 395,000 15,418,700
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งา
น

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษ
าความสงบภายใ

น

งานเทศกิจ รวมงบ

งบบุคลากร 799,600 257,000 1,056,600
    เงินเดือน
(ฝ่ายประจำ)

799,600 257,000 1,056,600
งบดำเนินงาน 776,000 278,000 1,054,000
    ค่าตอบแทน 67,000 53,800 120,800
    ค่าใช้สอย 621,000 224,200 845,200
    ค่าวัสดุ 88,000 0 88,000
งบลงทุน 6,000 7,500 13,500
    ค่าครุภัณฑ์ 6,000 7,500 13,500
งบเงินอุดหนุน 20,000 0 20,000
    เงินอุดหนุน 20,000 0 20,000

รวม 1,601,600 542,500 2,144,100
แผนงานการศึกษา

งา
น

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษ

า

งานระดับก่อนวั
ยเรียนและประถ

มศึกษา
รวมงบ

งบบุคลากร 1,299,000 2,140,600 3,439,600
    เงินเดือน
(ฝ่ายประจำ)

1,299,000 2,140,600 3,439,600
งบดำเนินงาน 290,000 1,553,900 1,843,900
    ค่าตอบแทน 90,000 121,000 211,000
    ค่าใช้สอย 195,000 940,300 1,135,300
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    ค่าวัสดุ 5,000 492,600 497,600
งบลงทุน 15,500 9,000 24,500
    ค่าครุภัณฑ์ 15,500 9,000 24,500
งบเงินอุดหนุน 0 785,000 785,000
    เงินอุดหนุน 0 785,000 785,000

รวม 1,604,500 4,488,500 6,093,000
แผนงานสาธารณสุข

งา
น

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธาร

ณสุข
รวมงบ

งบบุคลากร 1,121,800 1,121,800
    เงินเดือน
(ฝ่ายประจำ)

1,121,800 1,121,800
งบดำเนินงาน 2,004,200 2,004,200
    ค่าตอบแทน 34,200 34,200
    ค่าใช้สอย 1,860,000 1,860,000
    ค่าวัสดุ 110,000 110,000
งบเงินอุดหนุน 240,000 240,000
    เงินอุดหนุน 240,000 240,000

รวม 3,366,000 3,366,000
แผนงานสังคมสงเคราะห์

งา
น

งานสวัสดิการสัง
คมและสังคมสงเ

คราะห์
รวมงบ

งบบุคลากร 1,799,300 1,799,300
    เงินเดือน
(ฝ่ายประจำ)

1,799,300 1,799,300
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งบดำเนินงาน 496,900 496,900
    ค่าตอบแทน 41,300 41,300
    ค่าใช้สอย 455,600 455,600

รวม 2,296,200 2,296,200
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งา
น

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเ
ข้มแข็งชุมชน

รวมงบ

งบดำเนินงาน 30,000 30,000
    ค่าใช้สอย 30,000 30,000

รวม 30,000 30,000
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งา
น

งานกีฬาและนัน
ทนาการ

งานศาสนาวัฒน
ธรรมท้องถิ่น รวมงบ

งบดำเนินงาน 220,000 610,000 830,000
    ค่าใช้สอย 220,000 610,000 830,000
งบเงินอุดหนุน 0 50,000 50,000
    เงินอุดหนุน 0 50,000 50,000

รวม 220,000 660,000 880,000
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งา
น

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับอุตสาห
กรรมและการโย

ธา

งานก่อสร้าง รวมงบ

งบบุคลากร 1,477,000 0 1,477,000
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    เงินเดือน
(ฝ่ายประจำ)

1,477,000 0 1,477,000
งบดำเนินงาน 1,538,600 0 1,538,600
    ค่าตอบแทน 79,600 0 79,600
    ค่าใช้สอย 1,149,000 0 1,149,000
    ค่าวัสดุ 310,000 0 310,000
งบลงทุน 0 2,538,700 2,538,700

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้
าง

0 2,538,700 2,538,700
งบเงินอุดหนุน 0 200,000 200,000
    เงินอุดหนุน 0 200,000 200,000

รวม 3,015,600 2,738,700 5,754,300
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตำบลคำใหญ่

อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์

ประมาณการรายรับรวมทั้
งสิ้น

47,000,000   บาท
แยกเป็นรายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 475,000
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนว

น
400,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ภาษีป้าย จำนว

น
50,000

ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
อากรการฆ่าสัตว์ จำนว

น
25,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 461,700

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนว
น

107,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล จำนว

น
2,200

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมปิด โปรย
ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว
เพื่อการโฆษณา

จำนว
น

1,700

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จำนว

น
1,300

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนว

น
3,600

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนว

น
1,600

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนว

น
141,000



ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนว

น
13,700

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าปรับการผิดสัญญา จำนว

น
10,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการ
ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

จำนว
น

20,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหารห
รือสถานที่สะสมอาหารในครัว หรือพื้นที่ใด
ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร

จำนว
น

1,500

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่หรือทางสา
ธารณะ

จำนว
น

142,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน จำนว

น
6,600

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนว

น
1,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เค
รื่องขยายเสียง

จำนว
น

3,500

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จำนว

น
5,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 164,100

ค่าเช่าหรือบริการ จำนว
น

54,800

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ดอกเบี้ย จำนว

น
106,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ จำนว

น
3,300
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ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 16,000

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จำนว
น

10,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าขายแบบพิมพ์และคำร้อง จำนว

น
5,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร จำนว

น
1,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 21,883,200
ภาษีรถยนต์ จำนว

น
304,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนว

น
15,079,200

ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนว

น
2,362,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนว

น
70,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ภาษีสรรพสามิต จำนว

น
3,000,000

ประมาณการน้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าภาคหลวงแร่ จำนว

น
38,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนว

น
25,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมต
ามประมวลกฎหมายที่ดิน

จำนว
น

1,001,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
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ภาษีจัดสรรอื่น ๆ จำนว
น

4,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 24,000,000
เงินอุดหนุนทั่วไป จำนว

น
24,000,000

ประมาณการมากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์

รายได้จัดเก็บเอง
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รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

บาท
บาท

บาท

บาท

บาท
บาท

บาท

บาท

บาท
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

บาท

บาท
บาท
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รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก    จังหวัดกาฬสินธุ์
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2563 ป ี2564 ป ี2565 ยอดต่าง
(%)

ป ี2566
แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

ค่าชำระหนี้เงินกู้ 0 993,180.13 519,100 87.05 % 971,000
ค่าชำระดอกเบี้ย 0 161,005.28 54,000 137.96 % 128,500
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 14,986 9,500 16,000 2.5 % 16,400
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 600 600 700 0 % 700
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,943,800 6,167,500 7,000,000 3.36 % 7,235,200
เบี้ยยังชีพความพิการ 1,387,200 1,390,400 1,700,000 -10.92 % 1,514,400
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 54,000 54,000 90,000 0 % 90,000
เงินสำรองจ่าย 561,486 239,427 300,000 -66.67 % 100,000
รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจ
ร

40,000 0 22,800 -49.56 % 11,500
ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาล
(สทท.)

41,221.3 38,903.25 41,600 -3.85 % 40,000
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุ
มชน (กองทุนวันละบาท)

0 0 0 100 % 80,000
เงินสมทบระบบหลักประกันสุ
ขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้น
ที่กองทุนหลักประกันสุขภาพเ
ทศบาลตำบลคำใหญ่

120,000 120,000 120,000 0 % 120,000
สมทบให้ศูนย์พัฒนาครอบครั
วในชุมชนเทศบาลตำบลคำใ
หญ ่(ศพค.)

0 0 10,000 0 % 10,000
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำน
าญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
(ก.บ.ท.)

0 0 600,000 15 % 690,000
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)

580,000 780,000 0 0 % 0



เงินช่วยพิเศษ
เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/
พนักงาน

0 0 25,000 -80 % 5,000
เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมงบกลาง 8,743,293.3 9,954,515.66 10,504,200 11,017,700
รวมงบกลาง 8,743,293.3 9,954,515.66 10,504,200 11,017,700
รวมงบกลาง 8,743,293.3 9,954,515.66 10,504,200 11,017,700

รวมแผนงานงบกลาง 8,743,293.3 9,954,515.66 10,504,200 11,017,700
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรป
กครองส่วนท้องถิ่น

695,520 546,925 695,600 0 % 695,600
ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/
รองนายก

120,000 93,354 120,000 0 % 120,000
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 93,354 120,000 0 % 120,000
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

198,720 145,834 198,800 0 % 198,800
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประ
ธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการส
ภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,490,400 1,245,732 1,490,400 0 % 1,490,400
รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 2,125,199 2,624,800 2,624,800

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

4,822,395 7,237,980 4,083,800 2.99 % 4,206,000
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

0 28,000 84,000 0 % 84,000
เงินประจำตำแหน่ง 288,000 320,000 204,000 -8.82 % 186,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 5,110,395 7,585,980 4,371,800 4,476,000
รวมงบบุคลากร 7,735,035 9,711,179 6,996,600 7,100,800

งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าเบี้ยประชุม 13,700 11,700 30,000 0 % 30,000
ค่าเช่าบ้าน 151,200 151,200 133,000 -9.77 % 120,000
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 61,000 37,120 0 0 % 0
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้
บริหารท้องถิ่น

0 0 3,200 0 % 3,200
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้
าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

0 0 44,600 44.84 % 64,600
รวมค่าตอบแทน 225,900 200,020 210,800 217,800

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการงานธุรการ 0 126,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานบุคลา
กร

0 139,650 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานประชา
สัมพันธ์

0 159,600 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะ
อาดสำนักงาน

0 146,400 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขั
บรถยนต์

0 35,100 0 0 % 0
ค่าใช้จ่ายในการจัดทำเว็บไซ
ด์

0 7,000 0 0 % 0
ค่าถ่ายเอกสาร 11,263 0 0 0 % 0
ค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือปกหนัง
สือ

0 18,160 40,000 -25 % 30,000
ค่าเบี้ยประกัน 0 18,000 25,000 0 % 25,000
ค่าเบี้ยประกันภัย 18,400 0 0 0 % 0
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนัง
สือ

2,400 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานงานธุรก
าร

122,400 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานงานบุคล
ากร

156,000 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานงานประ
ชาสัมพันธ์

156,000 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานทำความ
สะอาดสำนักงาน

108,000 0 0 0 % 0
โครงการจ้างเหมาบริการสำนั
กปลัดเทศบาล

0 0 663,600 -1.63 % 652,800
รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมา
โฆษณาและเผยแพร่

9,000 0 0 0 % 0
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธี
การ

31,440 15,200 33,000 51.52 % 50,000
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปร
าชการ

0 85,710 391,900 -48.97 % 200,000
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปร
าชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

360,558 0 0 0 % 0
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 6,910 558,732.5 0 0 % 0
ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้
กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา

0 0 10,000 0 % 10,000
ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้
กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา

5,000 5,800 0 0 % 0
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 120,000 191.67 % 350,000
จัดพิธีพระราชทานพระบรมฉ
ายาลักษณ์
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
และสมเด็จพระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินี
เนื่องในโอกาสมหามงคลพระ
ราชพิธีบรมราชาภิเษก
พุทธศักราช ๒๕๖๒

31,040 0 0 0 % 0
เทศบาลตำบลคำใหญ่พบประ
ชาชนร่วมกับอำเภอห้วยเม็กยิ้
มเคลื่อนที่และศูนย์ดำรงธรรม
เคลื่อนที ่ ประจำปีงบประมาณ
๒๕๖๓

30,000 0 0 0 % 0
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 49,100 80,497.59 0 100 % 66,800

รวมค่าใช้สอย 1,097,511 1,395,850.09 1,283,500 1,384,600
ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 107,551 105,218 0 0 % 0
วัสดุงานบ้านงานครัว 27,575 28,875 0 0 % 0
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 310,145.33 23,320.15 500,000 20 % 600,000
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 4,800 0 0 0 % 0
วัสดุคอมพิวเตอร์ 33,500 39,330 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 483,571.33 196,743.15 500,000 600,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 319,046.3 443,067.11 400,000 25 % 500,000
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 55,496.06 65,818.25 80,000 0 % 80,000
ค่าบริการโทรศัพท์ 21,879.17 3,858.42 0 100 % 10,000
ค่าบริการไปรษณีย์ 0 3,000 10,000 0 % 10,000
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 98,868 108,901.43 100,000 0 % 100,000
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์
และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

0 0 7,500 33.33 % 10,000
รวมค่าสาธารณูปโภค 495,289.53 624,645.21 597,500 710,000

รวมงบดำเนินงาน 2,302,271.86 2,417,258.45 2,591,800 2,912,400
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน
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เก้าอี ้(ห้องกิจการสภา) 0 0 9,600 -100 % 0
เก้าอี ้(ห้องประชุมสภา) 0 0 44,800 -100 % 0
เก้าอี้ขาเหล็กมีพนักพิง 0 0 0 100 % 4,000
เก้าอี้ล้อหมุน 0 0 0 100 % 2,000
เก้าอี้สำนักงานขนาดกลาง 0 3,200 0 0 % 0
เก้าอี้สำนักงานขนาดใหญ่ 0 9,800 0 0 % 0
เครื่องปรับอากาศ 23,000 0 0 0 % 0
เครื่องปรับอากาศ 0 0 91,000 -100 % 0
โซฟาไม้ 0 0 2,600 -100 % 0
ตู้เก็บเอกสาร 0 2,500 0 0 % 0
โต๊ะ (ห้องกิจการสภา) 0 0 6,600 -100 % 0
โต๊ะทำงาน 0 5,900 0 0 % 0
โต๊ะทำงาน 0 0 0 100 % 7,400
โต๊ะประชุม (ห้องประชุมสภา) 0 0 54,400 -100 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอ
ล

0 0 0 100 % 35,000
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

กระติกน้ำร้อน 0 0 0 100 % 900
ตู้เย็น 0 0 0 100 % 6,400
เตาแก๊ส 0 0 0 100 % 3,000
ถังแก๊ส 0 0 0 100 % 2,900

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 22,000 21,800 0 0 % 0

เครื่องพิมพ ์Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึ
กพิมพ์

0 0 7,500 0 % 7,500
เครื่องพิมพ์เลเซอร ์หรือ LED
ขาวดำ

0 0 2,600 -100 % 0
ครุภัณฑ์อื่น

เต็นท์ 0 176,000 0 0 % 0
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รวมค่าครุภัณฑ์ 45,000 219,200 219,100 69,100
รวมงบลงทุน 45,000 219,200 219,100 69,100

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้
องถิ่นจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในก

ารช่วยเหลือประชาชนขององ
ค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์

25,000 25,000 25,000 0 % 25,000
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนการจัดกิจกรรมงานรั
ฐพิธี

0 0 20,000 0 % 20,000
อุดหนุนปกครองอำเภอห้วยเม็
ก

20,000 0 0 0 % 0
รวมเงินอุดหนุน 45,000 25,000 45,000 45,000

รวมงบเงินอุดหนุน 45,000 25,000 45,000 45,000
รวมงานบริหารทั่วไป 10,127,306.86 12,372,637.45 9,852,500 10,127,300

งานวางแผนสถิติและวิชาการ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

0 0 845,300 3.4 % 874,000
เงินประจำตำแหน่ง 0 0 18,000 0 % 18,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 863,300 892,000
รวมงบบุคลากร 0 0 863,300 892,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 863,300 892,000
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

1,684,916 0 2,178,200 13.68 % 2,476,100
เงินประจำตำแหน่ง 46,500 0 60,000 0 % 60,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,731,416 0 2,238,200 2,536,100
รวมงบบุคลากร 1,731,416 0 2,238,200 2,536,100
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งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็
นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่ว
นท้องถิ่น

0 0 118,000 -57.63 % 50,000
ค่าเช่าบ้าน 132,000 132,000 100,000 140 % 240,000
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 27,200 26,400 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้
าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

0 0 36,600 171.04 % 99,200
รวมค่าตอบแทน 159,200 158,400 254,600 389,200

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 0 0 4,000 -100 % 0
ค่าจ้างเหมางานบริการด้านเก็
บเอกสาร

0 112,680 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานด้านกา
รจัดทำงานการเงินและบัญชี

0 147,600 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการด้านจัดเก็บ
รายได้

0 334,377 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานการเงิน
และบัญชี

144,000 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานจัดเก็บร
ายได้

325,080 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานจัดเก็บเ
อกสาร

109,080 0 0 0 % 0
จ้างเหมาบริการ 0 0 595,000 4.81 % 623,600

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปร
าชการ

87,096 54,864 0 0 % 0
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 580 21,200 485,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 665,836 670,721 1,084,000 623,600
ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 29,991 69,222.9 230,000 -13.04 % 200,000
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 170,000 -100 % 0
วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 90,000 -100 % 0
วัสดุก่อสร้าง 0 0 255,000 -100 % 0
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 50,000 0 % 50,000
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 318,206.5 0 0 % 0
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 90,000 -100 % 0
วัสดุการเกษตร 0 0 5,000 -100 % 0
วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 10,000 -100 % 0
วัสดุคอมพิวเตอร์ 8,180 10,000 100,000 0 % 100,000
วัสดุอื่น 0 0 25,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 38,171 397,429.4 1,025,000 350,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการไปรษณีย์ 0 5,000 0 0 % 0
รวมค่าสาธารณูปโภค 0 5,000 0 0

รวมงบดำเนินงาน 863,207 1,231,550.4 2,363,600 1,362,800
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน
เก้าอี ้(ทำงาน) 0 10,000 0 0 % 0
เก้าอี้สำนักงาน 0 0 0 100 % 14,000
เคาน์เตอร์ต้อนรับ 0 0 0 100 % 29,300
เคาน์เตอร์ประชาสัมพันธ์ 0 0 0 100 % 7,800
ตู้โชว์ 0 0 0 100 % 16,300
โต๊ะ 0 4,900 0 0 % 0
โต๊ะทำงาน 0 0 0 100 % 5,500

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
ตู้แช่อาหาร 0 0 0 100 % 30,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 0 21,800 0 0 % 0

คอมพิวเตอร์สำนักงาน All In
One

0 0 17,000 -100 % 0
เครื่องพิมพ์เลเซอร ์LED
ขาวดำ

0 0 2,600 -100 % 0
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เครื่องพิมพ์เลเซอร ์หรือ LED
ขาวดำ (18 หน้า/นาที)

0 0 0 100 % 2,600
รวมค่าครุภัณฑ์ 0 36,700 19,600 105,500

รวมงบลงทุน 0 36,700 19,600 105,500
รวมงานบริหารงานคลัง 2,594,623 1,268,250.4 4,621,400 4,004,400

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภาย
ใน งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

0 0 382,500 3.27 % 395,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 382,500 395,000

รวมงบบุคลากร 0 0 382,500 395,000
รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบ

ภายใน
0 0 382,500 395,000

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 12,721,929.86 13,640,887.85 15,719,700 15,418,700
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความส
งบภายในงบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

854,727 913,940 746,800 3.31 % 771,500
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

10,080 10,080 10,100 0 % 10,100
เงินประจำตำแหน่ง 18,000 18,000 18,000 0 % 18,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 882,807 942,020 774,900 799,600
รวมงบบุคลากร 882,807 942,020 774,900 799,600

งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็
นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่ว
นท้องถิ่น

25,000 42,000 42,000 47.62 % 62,000
ค่าเช่าบ้าน 60,000 60,000 0 0 % 0
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 2,550 6,350 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้
าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

0 0 4,800 4.17 % 5,000
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รวมค่าตอบแทน 87,550 108,350 46,800 67,000
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ค่าจ้างเหมางานประจำรถดับเ
พลิงพร้อมดูแลสวนหย่อมหน้า
เทศบาล

0 108,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมางานประจำรถบรร
ทุกน้ำพร้อมดูแลสวนหย่อมห
น้าตลาด

0 110,400 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานขับรถ
ฉลาม (รถ EMS)
และประจำรถดับเพลิง

0 126,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานขับรถ
บรรทุกน้ำ

0 155,400 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานติดต่อ
สื่อสารสั่งการทางวิทยุสื่อสาร
ทั่วไป

0 108,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานประจำ
รถดับเพลิง

0 111,480 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานผู้ช่วยเ
จ้าหน้าที่เทศกิจ

0 113,760 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานขับรถบร
รทุกน้ำ

153,000 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานคนงาน
ขับรถฉลาม (รถ EMS)
และประจำรถดับเพลิง

122,400 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานติดต่อสื่
อสารสั่งการทางวิทยุสื่อสารทั่
วไป

130,390 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานประจำร
ถดับเพลิง

109,100 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานประจำร
ถดับเพลิงพร้อมดูแลสวนหย่อ
มหน้าเทศบาล

99,090 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานประจำร
ถบรรทุกน้ำพร้อมดูแลสวนหย่
อมหน้าตลาด

108,000 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานผู้ช่วยเจ้
าหน้าที่เทศกิจ

110,160 0 0 0 % 0
จ้างเหมาบริการ 0 0 720,300 -30.45 % 501,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปร
าชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

4,698 0 0 0 % 0
โครงการ Re X-ray 0 14,800 0 100 % 20,000
โครงการป้องกันและแก้ไขปั
ญหายาเสพติดตามแผนยุทธก
ารฟ้าแดดสงยางระดมกวาดล้
างยาเสพติด  จังหวัดกาฬสินธุ์

0 0 0 100 % 40,000
โครงการป้องกันและลดอุบัติเ
หตุทางถนนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และเทศกาลวันสงกรานต์

0 0 8,000 -100 % 0
โครงการฝึกอบรมทบทวน
อปพร.

0 0 0 100 % 40,000
โครงการฝึกอบรมเยาวชนต้า
นภัยยาเสพติด

0 0 0 100 % 20,000
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเส
พติดตามแผนยุทธการฟ้าแดด
สงยางระดมกวาดล้างยาเสพติ
ด  จังหวัดกาฬสินธุ์  ประจำปี
2565

0 0 10,000 -100 % 0
ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาส
าภัยพิบัติประจำองค์กรปกคร
องส่วนท้องถิ่น  รุ่นที ่ 2

64,200 0 0 0 % 0
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ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 61,200 36,770 0 0 % 0
รวมค่าใช้สอย 962,238 884,610 738,300 621,000

ค่าวัสดุ
วัสดุสำนักงาน 5,905 17,314 0 100 % 8,000
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 9,950 0 0 100 % 10,000
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 7,500 0 0 0 % 0
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 17,950 0 0 0 % 0
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 11,680 6,880 0 100 % 10,000
วัสดุเครื่องแต่งกาย 19,200 0 0 100 % 40,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 1,580 0 0 % 0
วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000 0 20,000 0 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 92,185 25,774 20,000 88,000
รวมงบดำเนินงาน 1,141,973 1,018,734 805,100 776,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
เครื่องทำน้ำเย็น 0 0 0 100 % 6,000

ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง
หัวฉีดดับเพลิง 39,000 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 0 21,800 0 0 % 0

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 0 10,000 0 0 % 0
รวมค่าครุภัณฑ์ 39,000 31,800 0 6,000

รวมงบลงทุน 39,000 31,800 0 6,000
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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โครงการป้องกันและแก้ไขปั
ญหายาเสพติด
เยาวชนต้นกล้า
ต้านภัยยาเสพติด

0 0 0 100 % 20,000
โครงการป้องกันและแก้ไขปั
ญหายาเสพติดตามแผนยุทธก
ารฟ้าแดดสงยางระดมกวาดล้
างยาเสพติด จังหวัดกาฬสินธุ์
ประจำปี ๒๕๖๕

0 0 40,000 -100 % 0
โครงการป้องกันและแก้ไขปั
ญหายาเสพติดตามแผนยุทธก
ารฟ้าแดดสงยางระดมกวาดล้
างยาเสพติดจังหวัดกาฬสินธ์ุ
ประจำปี 2563

40,000 0 0 0 % 0
รวมเงินอุดหนุน 40,000 0 40,000 20,000

รวมงบเงินอุดหนุน 40,000 0 40,000 20,000
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาคว

ามสงบภายใน
2,103,780 1,992,554 1,620,000 1,601,600

งานเทศกิจ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

0 0 244,400 5.16 % 257,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 244,400 257,000

รวมงบบุคลากร 0 0 244,400 257,000
งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 0 18,000 166.67 % 48,000
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้
าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

0 0 0 100 % 5,800
รวมค่าตอบแทน 0 0 18,000 53,800

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

โครงการจ้างเหมาบริการผู้ช่ว
ยเจ้าหน้าที่เทศกิจ

0 0 0 100 % 224,200
จ้างเหมาบริการ 0 0 119,800 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 119,800 224,200
รวมงบดำเนินงาน 0 0 137,800 278,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์
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เครื่องพิมพ ์ Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึ
กพิมพ ์ (Ink  Tank  Printer)

0 0 0 100 % 7,500
รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 7,500

รวมงบลงทุน 0 0 0 7,500
รวมงานเทศกิจ 0 0 382,200 542,500

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,103,780 1,992,554 2,002,200 2,144,100
แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

1,349,100 1,429,660 911,800 35.89 % 1,239,000
เงินประจำตำแหน่ง 60,000 60,000 34,000 76.47 % 60,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,409,100 1,489,660 945,800 1,299,000
รวมงบบุคลากร 1,409,100 1,489,660 945,800 1,299,000

งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 60,000
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 17,400 17,400 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้
าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

0 0 26,400 13.64 % 30,000
รวมค่าตอบแทน 17,400 17,400 26,400 90,000

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการงานธุรการ 0 123,600 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานธุรการ 120,000 0 0 0 % 0
โครงการจ้างเหมาบริการงาน
ธุรการ

0 0 0 100 % 125,000
จ้างเหมาบริการ 0 0 126,000 -100 % 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปร
าชการ

0 6,140 0 0 % 0
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปร
าชการในราชอาณาจักรของ
พนักงาน
และลูกจ้างกองการศึกษา

19,764 0 0 0 % 0
โครงการส่งเสริมกิจกรรมเด็ก
และเยาวชน  วันเด็กแห่งชาติ

0 0 0 100 % 70,000
โครงการส่งเสริมกิจกรรมเด็ก
และเยาวชน วันเด็กแห่งชาติ

50,000 0 0 0 % 0
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 7,260 15,870 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 197,024 145,610 126,000 195,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 12,665 9,500 0 0 % 0
วัสดุคอมพิวเตอร์ 4,900 2,280 0 100 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 17,565 11,780 0 5,000
รวมงบดำเนินงาน 231,989 174,790 152,400 290,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน
เก้าอี้ทำงาน 0 0 0 100 % 4,000
โต๊ะขาวอเนกประสงค์ 0 0 32,000 -100 % 0
โต๊ะทำงาน 0 0 0 100 % 4,000

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
ค่าจัดซื้อชุดลำโพง 0 9,700 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์

โน๊คบุ๊ก
0 21,800 0 0 % 0

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซ
อร์

0 10,000 0 0 % 0
เครื่องพิมพ ์Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึ
กพิมพ ์(Ink Tank Printer)

0 0 0 100 % 7,500
รวมค่าครุภัณฑ์ 0 41,500 32,000 15,500

รวมงบลงทุน 0 41,500 32,000 15,500
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 1,641,089 1,705,950 1,130,200 1,604,500

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
งบบุคลากร
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เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

1,228,160 1,097,060 1,542,200 6.47 % 1,642,000
เงินวิทยฐานะ 0 0 84,000 100 % 168,000
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 303,600 310,920 318,600 0 % 318,600
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,531,760 1,407,980 1,944,800 2,140,600
รวมงบบุคลากร 1,531,760 1,407,980 1,944,800 2,140,600

งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 60,000
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 22,520 20,520 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้
าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

0 0 51,000 19.61 % 61,000
รวมค่าตอบแทน 22,520 20,520 51,000 121,000

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการงานทำควา
มสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

0 113,760 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานธุรการ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

0 108,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานผู้ประก
อบอาหารประจำศูนย์พัฒนาเ
ด็กเล็ก

0 108,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานยามรัก
ษาความปลอดภัยศูนย์พัฒนาเ
ด็กเล็ก

0 108,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยครูผู้
ดูแลเด็ก

0 355,200 0 0 % 0
โครงการจ้างเหมาบริการงาน
ส่งเสริมด้านการศึกษาศูนย์พั
ฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำ
ใหญ่

731,130 0 0 0 % 0
จ้างเหมาบริการ 0 0 612,500 -25.98 % 453,400

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดการเรียนการสอน 0 163,200 196,000 -100 % 0
โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เ
รียน

0 36,125 50,000 -100 % 0
โครงการจัดซื้อเครื่องแบบนัก
เรียน

0 25,075 34,500 -100 % 0
โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน 0 16,575 23,000 -100 % 0
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โครงการจัดซื้ออุปกรณ์การเรี
ยน

0 16,575 23,000 -100 % 0
โครงการจัดนิทรรศการการศึ
กษาท้องถิ่น

10,000 0 20,000 0 % 20,000
โครงการพัฒนาผู้ประกอบกา
รวิชาชีพครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็
ก

0 20,840 0 100 % 100,000
โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็ก 0 0 20,000 -100 % 0
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา

952,600 0 0 0 % 0
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา

0 0 0 100 % 366,900
โครงการอาหารกลางวันเด็กนั
กเรียน

0 467,660 592,000 -100 % 0
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 5,600 23,280 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 1,699,330 1,562,290 1,571,000 940,300
ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 30,000 29,800 0 0 % 0
วัสดุงานบ้านงานครัว 20,000 13,451 576,000 -14.48 % 492,600
ค่าอาหารเสริม (นม) 468,207.96 468,836.82 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 518,207.96 512,087.82 576,000 492,600
รวมงบดำเนินงาน 2,240,057.96 2,094,897.82 2,198,000 1,553,900

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
ตู้เย็น 0 0 0 100 % 6,400

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์เครื่องพิมพ์เลเซอร ์ หรือ

LED  ขาวดำ  (18
หน้า/นาที)

0 0 0 100 % 2,600
รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 9,000

รวมงบลงทุน 0 0 0 9,000
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
ค่าอาหารกลางวัน 512,440 669,000 770,000 1.95 % 785,000
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รวมเงินอุดหนุน 512,440 669,000 770,000 785,000
รวมงบเงินอุดหนุน 512,440 669,000 770,000 785,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษ
า

4,284,257.96 4,171,877.82 4,912,800 4,488,500
รวมแผนงานการศึกษา 5,925,346.96 5,877,827.82 6,043,000 6,093,000

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

352,740 378,220 714,400 48.63 % 1,061,800
เงินประจำตำแหน่ง 0 0 8,000 650 % 60,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 352,740 378,220 722,400 1,121,800
รวมงบบุคลากร 352,740 378,220 722,400 1,121,800

งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็
นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่ว
นท้องถิ่น

0 0 8,500 -100 % 0
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเว
ลาราชการ

0 4,200 0 0 % 0
ค่าเช่าบ้าน 30,000 30,000 34,000 -11.76 % 30,000
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้
าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

0 0 4,200 0 % 4,200
รวมค่าตอบแทน 30,000 34,200 46,700 34,200

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล 0 279,000 91,000 -78.02 % 20,000
ค่าจ้างเหมางานการส่งเสริมแ
ละรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม

0 113,760 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมางานการสำรวจจัด
เก็บและบันทึกข้อมูล

0 113,760 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมางานในการขับรถ
ขนขยะมูลฝอย

0 246,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมางานรักษาความสะ
อาดในเขตเทศบาล

0 968,400 0 0 % 0
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ค่าจ้างเหมางานสัตวแพทย์ 0 126,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมางานเอกสารและง
านทั่วไป

0 109,430 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาไถกลบเกลี่ยลงบ่อ
ขยะ

0 0 0 100 % 50,000
ค่าจ้างเหมาในการกำจัดสิ่งป
ฏิกูล

92,000 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการกวาดถน
นและดูแลรักษาความสะอาดใ
นเขตเทศบาล

69,900 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการขับรถขน
ขยะมูลฝอย

242,400 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงา
นเกี่ยวกับงานสัตวแพทย์

122,400 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการรักษาควา
มสะอาดในเขตเทศบาล

811,300 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการส่งเสริมแ
ละรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม

101,070 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการสำรวจจัด
เก็บและบันทึกข้อมูล

102,164 0 0 0 % 0
จ้างเหมาบริการ 0 0 1,607,500 4.51 % 1,680,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปร
าชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

6,138 0 0 0 % 0
โครงการควบคุมและป้องกันโ
รคพิษสุนัขบ้าภายใต้โครงกา
รสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระป
ณิธาน ศาสตราจารย์
ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ
กรมพระศรีสวางควัฒน
วรขัตติราชนารี

0 0 0 100 % 50,000
โครงการจัดการขยะแบบยั่งยื
นสร้างชุมชนน่าอยู่

0 0 0 100 % 10,000
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
ทำความสะอาดถนนในเขตเท
ศบาล

0 0 0 100 % 20,000
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
ทำความสะอาดถนนในเขตเท
ศบาลตำบลคำใหญ่
ประจำปีงบประมาณ 2564

0 20,000 0 0 % 0
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติก
ารตลาดน่าซื้อ

0 0 14,800 -100 % 0
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติก
ารสร้างชุมชนน่าอยู่
หน้าบ้านน่ามอง

0 0 80,000 -100 % 0
โครงการฝึกอบรมอนุรักษ์ทรั
พยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้
อม

0 0 0 100 % 10,000
โครงการรณรงค์ให้ประชาชน
สวมหน้ากากอนามัย
เพื่อป้องกันโรคไวรัสโคโรน่า
(covid-๑๙)

0 0 130,000 -100 % 0
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
สร้างชุมชนน่าอยู่
หน้าบ้านน่ามอง

0 0 0 100 % 20,000
โครงการอบรมป้องกันและคว
บคุมโรคพิษสุนัขบ้า

21,625 56,735 0 0 % 0
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 173,490 171,570 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 1,742,487 2,204,655 1,923,300 1,860,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 26,350 24,845 0 0 % 0
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วัสดุงานบ้านงานครัว 11,505 6,475 0 0 % 0
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 149,200 50,000 0 100 % 60,000
วัสดุเครื่องแต่งกาย 17,000 8,750 0 100 % 10,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 4,000 9,650 0 0 % 0
วัสดุอื่น 54,800 0 0 100 % 40,000

รวมค่าวัสดุ 262,855 99,720 0 110,000
รวมงบดำเนินงาน 2,035,342 2,338,575 1,970,000 2,004,200

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน
เครื่องปรับอากาศ 40,200 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
โต๊ะโครงเหล็กด้านบนติดแผ่น
สแตนเลส

0 0 156,000 -100 % 0
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์เครื่องพิมพ์เลเซอร์สี 0 10,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 40,200 10,000 156,000 0
รวมงบลงทุน 40,200 10,000 156,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
โครงการตามพระราชดำริด้า
นสาธารณสุข

0 0 160,000 0 % 160,000
อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุ
ขมูลฐานประจำหมู่บ้าน

0 0 80,000 0 % 80,000
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณ
ประโยชน์โครงการตามพระราชดำริด้า

นสาธารณสุข
0 160,000 0 0 % 0

โครงการตามพระราชดำริด้า
นสาธารณสุข.

160,000 0 0 0 % 0
อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุ
ขประจำหมู่บ้าน.

80,000 0 0 0 % 0
อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุ
ขมูลฐานประจำหมู่บ้าน

0 80,000 0 0 % 0
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รวมเงินอุดหนุน 240,000 240,000 240,000 240,000
รวมงบเงินอุดหนุน 240,000 240,000 240,000 240,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 2,668,282 2,966,795 3,088,400 3,366,000
รวมแผนงานสาธารณสุข 2,668,282 2,966,795 3,088,400 3,366,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

1,669,860 1,791,340 1,415,100 22.91 % 1,739,300
เงินประจำตำแหน่ง 60,000 60,000 60,000 0 % 60,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,729,860 1,851,340 1,475,100 1,799,300
รวมงบบุคลากร 1,729,860 1,851,340 1,475,100 1,799,300

งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 30,000
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 4,200 5,700 0 0 % 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้
าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

0 0 11,300 0 % 11,300
รวมค่าตอบแทน 4,200 5,700 11,300 41,300

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการงานด้านป
ระสานงานชุมชน

0 113,760 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึก
ข้อมูล

0 113,760 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการรถรับส่งนั
กเรียนผู้ด้อยโอกาส

0 128,700 52,100 314.59 % 216,000
โครงการจ้างแรงงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพงานสวัสดิการสัง
คมและสังคมสงเคราะห์

220,320 0 0 0 % 0
โครงการจ้างเหมาบริการรถรั
บส่งนักเรียนผู้ด้อยโอกาส

160,798.32 0 0 0 % 0
จ้างเหมาบริการ 0 0 289,600 -17.27 % 239,600

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

วันที่พิมพ ์: 5/4/2566  09:40



ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปร
าชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร

21,938 0 0 0 % 0
โครงการ TO BE NUMBER
ONE ชุมชนตำบลคำใหญ่
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565

0 0 70,000 -100 % 0
โครงการช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุ
ณภาพชีวิต
ประจำปีงบประมาณ 2565

0 0 15,000 -100 % 0
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 13,200 7,500 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 416,256.32 363,720 426,700 455,600
ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 25,474 5,418 0 0 % 0
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 2,000 0 0 % 0
วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 10,000 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 35,474 17,418 0 0
รวมงบดำเนินงาน 455,930.32 386,838 438,000 496,900

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
รถราง 0 0 480,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 0 21,800 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 21,800 480,000 0
รวมงบลงทุน 0 21,800 480,000 0

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะ
ห์

2,185,790.32 2,259,978 2,393,100 2,296,200
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 2,185,790.32 2,259,978 2,393,100 2,296,200

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

982,560 1,051,460 0 0 % 0
เงินประจำตำแหน่ง 42,000 42,000 0 0 % 0
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รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,024,560 1,093,460 0 0
รวมงบบุคลากร 1,024,560 1,093,460 0 0

งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็
นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่ว
นท้องถิ่น

198,100 127,300 0 0 % 0
ค่าเช่าบ้าน 31,500 24,500 0 0 % 0
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 42,830 41,000 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 272,430 192,800 0 0
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ค่าจ้างเหมางานสำรวจความเ
สียหายของพื้นที่และจำนวนถ
นนทั้งหมดภายในเขตเทศบา
ล

0 126,000 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานซ่อมบ
ำรุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะและ
ไฟฟ้าบริการ

0 362,896 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาบริการงานเอกสา
ร

0 112,680 0 0 % 0
ค่าจ้างเหมาแรงงานบำรุงดูแล
รักษาสวนสาธารณะภายในเข
ตเทศบาล

0 216,000 0 0 % 0
ค่าธรรมเนียมรังวัดที่ดิน 0 28,670 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานจัดเก็บแ
ละรับส่งเอกสาร

109,080 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานซ่อมบำรุ
งรักษาไฟฟ้าสาธารณะและไ
ฟฟ้าบริการ

361,080 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานบำรุงดูแ
ลรักษาสวนสาธารณะภายในเ
ขตเทศบาล

106,800 0 0 0 % 0
โครงการจ้างแรงงานสำรวจค
วามเสียหายของพื้นที่และจำน
วนถนนทั้งหมดภายในเขตเท
ศบาล

171,600 0 0 0 % 0
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปร
าชการ

14,520 0 0 0 % 0
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 430,075 260,210 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 1,193,155 1,106,456 0 0
ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 25,834 17,706 0 0 % 0
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 206,070 149,628 0 0 % 0
วัสดุก่อสร้าง 54,200 103,549.5 0 0 % 0
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วัสดุการเกษตร 11,989 32,138 0 0 % 0
วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 4,080 0 0 % 0
วัสดุคอมพิวเตอร์ 8,000 19,700 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 306,093 326,801.5 0 0
รวมงบดำเนินงาน 1,771,678 1,626,057.5 0 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน
เก้าอี้ 1,500 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง
เลื่อยยนต์ 0 16,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์กีฬา
เครื่องออกกำลังกาย 325,000 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์เครื่องคอมพิวเตอร์ 0 21,800 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ 0 22,900 0 0 % 0
เครื่องพิมพ์ 0 10,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 326,500 70,700 0 0
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
ก่อสร้างสวนสาธารณะ
(สวนหย่อมออกกำลังกาย)
เทศบาลตำบลคำใหญ่

125,000 0 0 0 % 0
โครงการก่อสร้างฌาปนสถาน
(ที่เผาศพ) บ้านคำใหญ ่หมู่ที่
7

300,000 0 0 0 % 0
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการขยายไหล่ทางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
(ด้านทิศใต้ถนนสายกลางบ้า
น)

0 388,000 0 0 % 0
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก  หมู่ที ่ 2

0 113,000 0 0 % 0
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก  หมู่ที ่ 7

0 240,000 0 0 % 0
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก หมู่ที ่7

0 62,000 0 0 % 0
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ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก.  หมู่ที ่ 12

0 39,000 0 0 % 0
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรี
ตเสริมเหล็ก  หมู่ที ่ 2

0 68,000 0 0 % 0
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรี
ตเสริมเหล็ก
ข้างโรงเรียนบ้านชัยศร ีหมู่ที่
3

448,000 0 0 0 % 0
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรี
ตเสริมเหล็ก หมู่ที ่3
ถนนกลางบ้าน บ้านชัยศรี
หมู่ที ่3

295,000 0 0 0 % 0
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรี
ตเสริมเหล็กถนนข้างร้านแวอิ่
ม  หมู่ที ่3

150,000 0 0 0 % 0
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรี
ตเสริมเหล็กถนนข้างลานมันยิ่
งเจริญ หมู่ที ่12

231,000 0 0 0 % 0
โครงการก่อสร้างถนนลูกรังเส
ริมผิวหินคลุก  หมู่ที ่ 12

0 92,000 0 0 % 0
โครงการก่อสร้างถนนลูกรังเส
ริมผิวหินย่อยคละกัน หมู่ที ่12

79,000 0 0 0 % 0
โครงการขยายไหล่ทางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
(สายกลางบ้านด้านทิศเหนือ)

0 393,000 0 0 % 0
ซ่อมสร้างถนนคอนกรีตเสริมเ
หล็ก  หมู่ที ่7

0 150,000 0 0 % 0
ซ่อมสร้างวางท่อระบายน้ำแล
ะบ่อพักเทคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทำรางวี หมู่ที ่11

0 189,000 0 0 % 0
รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 1,628,000 1,734,000 0 0

รวมงบลงทุน 1,954,500 1,804,700 0 0
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนไฟฟ้า 199,392.36 199,921.29 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 199,392.36 199,921.29 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 199,392.36 199,921.29 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุม
ชน

4,950,130.36 4,724,138.79 0 0
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 4,950,130.36 4,724,138.79 0 0

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุม
ชน งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

โครงการ TO BE NUMBER
ONE

0 0 0 100 % 20,000
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โครงการเสริมสร้างภูมิปัญญา
เศรษฐกิจพอเพียง 2566
โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบ
ลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
ประจำปีงบประมาณ 2566

0 0 0 100 % 10,000
รวมค่าใช้สอย 0 0 0 30,000

รวมงบดำเนินงาน 0 0 0 30,000
รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็

งชุมชน
0 0 0 30,000

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมช
น

0 0 0 30,000
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการงานกีฬาและนันทนาการ

งบดำเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ค่าจ้างเหมาบริการงานส่งเสริ
มงานด้านกีฬาและนันทนากา
ร

0 0 0 100 % 120,000
ค่าจ้างเหมาบริการงานส่งเสริ
มงานด้านกีฬาและนันทนากา
ร

0 113,760 0 0 % 0
โครงการจ้างทำความสะอาดดู
แลลานกีฬาเทศบาลตำบลคำใ
หญ่

86,400 0 0 0 % 0
โครงการจ้างทำความสะอาดดู
แลสนามกีฬากลางเทศบาลตำ
บลคำใหญ่

110,160 0 0 0 % 0
จ้างเหมาบริการ 0 0 117,400 -100 % 0

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน
ประชาชนต้านยาเสพติด

200,000 200,000 0 100 % 100,000
โครงการจัดกิจกรรมวันท้องถิ่
นไทย

109,200 0 0 0 % 0
โครงการเดินวิ่งเฉลิมพระเกีย
รติ

100,000 0 0 0 % 0
รวมค่าใช้สอย 605,760 313,760 117,400 220,000

รวมงบดำเนินงาน 605,760 313,760 117,400 220,000
รวมงานกีฬาและนันทนาการ 605,760 313,760 117,400 220,000

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
งบดำเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติรา
ชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบร
ายจ่ายอื่น ๆ

โครงการจัดงานประเพณีบุญ
บั้งไฟ

0 0 0 100 % 400,000
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โครงการจัดงานประเพณีบุญ
บั้งไฟ

0 0 250,000 -100 % 0
โครงการจัดงานสืบสานประเ
พณีลอยกระทง

80,000 50,000 0 100 % 50,000
โครงการส่งเสริมกิจกรรมเข้า
พรรษา

0 0 30,000 -100 % 0
โครงการส่งเสริมพระพุทธศา
สนาในเทศกาลเข้าพรรษา

0 0 0 100 % 30,000
โครงการส่งเสริมพระพุทธศา
สนาในเทศกาลออกพรรษา

0 0 0 100 % 30,000
โครงการสืบสานงานประเพณี
สงกรานต์

0 0 0 100 % 100,000
รวมค่าใช้สอย 80,000 50,000 280,000 610,000

รวมงบดำเนินงาน 80,000 50,000 280,000 610,000
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้
องถิ่นอุดหนุนเทศบาลตำบลห้วยเม็

ก
50,000 0 0 0 % 0

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณ
ประโยชน์อุดหนุนการจัดงานนมัสการอ

งค์พระธาตุพนมจำลองห้วยเม็
ก

0 50,000 0 0 % 0
เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา

การจัดงานนมัสการองค์พระธ
าตุพนมจำลอง
บุญกุ้มข้าวใหญ่ ครั้งที ่ 25
ประจำปีงบประมาณ  2565

0 0 50,000 -100 % 0
การจัดงานนมัสการองค์พระธ
าตุพนมจำลองห้วยเม็ก บวชชี
- พราหมณ ์บุญกุ้มข้าวใหญ่

0 0 0 100 % 50,000
รวมเงินอุดหนุน 50,000 50,000 50,000 50,000

รวมงบเงินอุดหนุน 50,000 50,000 50,000 50,000
รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 130,000 100,000 330,000 660,000

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ

735,760 413,760 447,400 880,000
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและ
การโยธางบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

0 0 1,372,200 4.58 % 1,435,000
เงินประจำตำแหน่ง 0 0 42,000 0 % 42,000
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รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 0 1,414,200 1,477,000
รวมงบบุคลากร 0 0 1,414,200 1,477,000

งบดำเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 0 0 28,000 50 % 42,000
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้
าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

0 0 31,400 19.75 % 37,600
รวมค่าตอบแทน 0 0 59,400 79,600

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

จ้างเหมาบริการ 0 0 1,002,200 9.66 % 1,099,000
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 1,002,200 1,149,000
ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 100 % 100,000
วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 100 % 200,000
วัสดุการเกษตร 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 310,000
รวมงบดำเนินงาน 0 0 1,061,600 1,538,600

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทร
อนิกส์คอมพิวเตอร์สำหรับงานประม

วลผล แบบที ่1 (ตั้งโต๊ะ)
0 0 22,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 22,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 22,000 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา

0 0 2,497,800 3,015,600
งานก่อสร้าง
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งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรี
ตเสริมเหล็ก ซอยจันกระจ่าง
หมู่ที ่ 2

0 0 459,900 -100 % 0
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรี
ตเสริมเหล็ก สายซอย 13
บ้านชัยศร ี หมู่ที ่3

0 0 0 100 % 87,100
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรี
ตเสริมเหล็ก
สายซอยบ้านนางล้อม
บ้านคำถาวร  หมู่ที ่8

0 0 0 100 % 189,000
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรี
ตเสริมเหล็ก
สายซอยบ้านนางส่วย
บ้านคำเจริญ  หมู่ที ่2

0 0 0 100 % 54,600
โครงการก่อสร้างถนนดินยกร่
องพูนดินพร้อมลงลูกรัง
สายข้างบ่อขยะเทศบาลบ้านค
ำใหญ่  หมู่ที ่7

0 0 0 100 % 388,300
โครงการก่อสร้างถนนดินยกร่
องพูนดินพร้อมลงลูกรัง
สายข้างโรงเรียนคำเจริญ หมู่
2

0 0 0 100 % 288,300
โครงการก่อสร้างถนนดินยกร่
องพูนดินพร้อมลงลูกรัง
สายข้างลานสนามบั้งไฟ
เชื่อมต่อสายข้างบ่อขยะเทศบ
าลไปวัดป่า  บ้านคำใหญ่
หมู่ที ่ 7

0 0 0 100 % 126,800
โครงการก่อสร้างถนนดินยกร่
องพูนดินพร้อมลงลูกรัง
สายเชื่อมต่อสายข้างโรงเรียน
คำใหญ่วิทยาไปถึงถนนคอน
กรีต บ้านโคกป่ากุง  หมู่ที ่10

0 0 0 100 % 256,400
โครงการก่อสร้างรางระบายน้
ำสำเร็จรูปตัวยู ซอย 16
(ข้างหนองฝายบ้าน)

0 0 0 100 % 89,900
โครงการก่อสร้างลานคอนกรี
ตเสริมเหล็ก
(ถนนฝั่งตรงข้ามโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลคำใหญ่)
หมู่ที ่ 2

0 0 472,000 -100 % 0
โครงการก่อสร้างลานคอนกรี
ตเสริมเหล็ก
ข้างศาลากลางบ้าน
บ้านชัยศร ีหมู ่3

0 0 0 100 % 195,000
โครงการก่อสร้างไหล่ทางคอ
นกรีตเสริมเหล็ก
สายทางถนนสายหมู่ 8 ไป
หมู่ที ่9

0 0 0 100 % 365,300
โครงการวางท่อระบายน้ำ
(บล็อกหนองฝายบ้าน)

0 0 0 100 % 42,000
โครงการวางท่อระบายน้ำในร
างวีถนนพร้อมบ่อพัก  คสล.
ซอย 7
(ด้านตะวันออกดอนปู่ตา)

0 0 0 100 % 259,600
โครงการวางท่อระบายน้ำในร
างวีถนนพร้อมบ่อพัก
คสล.ถนนสายข้างโตโยต้าเก่
า  บ้านคำเจริญ  หมู่ที ่2

0 0 0 100 % 196,400
วางท่อ  คสล.  พร้อมบ่อพัก
คสล. ซอย  5  บ้านโคกป่ากุง
หมู่ที ่ 10

0 0 144,000 -100 % 0
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

ก่อสร้างขยายไหล่ทางผิวถน
นคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทำทางเชื่่อม บริเวณซอย 4
บ้านคำใหญ ่หมู่ที ่11

0 0 46,800 -100 % 0
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก ซอย 9 บ้านโพธิ์ทองหมู่ที่
9

0 0 220,000 -100 % 0
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก บริเวณ ซอย 12
บ้านชัยศร ีหมู่ที ่3

0 0 426,000 -100 % 0
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก บริเวณ ซอย 24
บ้านคำใหญ ่หมู่ที ่11

0 0 78,000 -100 % 0
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก บริเวณซอย 16
บ้านคำใหญ ่หมู่ที ่11

0 0 483,000 -100 % 0
ก่อสร้างรางระบายน้ำ
(แบบทำธนาคารน้ำใต้ดินระบ
บบ่อปิด ฯลฯ)

0 0 50,000 -100 % 0
ก่อสร้างวางท่อระบายน้ำบ่อพั
กพร้อมเทคอนกรีตทำรางวีตื้น
ซอย 7 บ้านคำใหญ ่หมู่ที ่11

0 0 233,000 -100 % 0
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ก่อสร้างวางท่อระบายน้ำบ่อพั
กพร้อมเทคอนกรีตทำรางวีตื้น
ซอย 8 บ้านคำใหญ ่หมู่ที ่7

0 0 163,000 -100 % 0
ก่อสร้างวางท่อระบายน้ำบ่อพั
กพร้อมเทคอนกรีตทำรางวีตื้น
บ้านโพธิ์ทอง หมู่ที ่9
บริเวณต่อท่อระบายน้ำเดิม

0 0 315,000 -100 % 0
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ขุดลอกรางระบายน้ำในเขตเ
ทศบาลตำบลคำใหญ่

0 0 116,000 -100 % 0
ปรับปรุงซ่อมแซมตลาดสดเท
ศบาลตำบลคำใหญ่แผงจำหน่
ายสินค้า

0 0 327,000 -100 % 0
ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสำนั
กงานเทศบาลตำบลคำใหญ่ห
ลังเก่า

0 0 139,000 -100 % 0
รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 3,672,700 2,538,700

รวมงบลงทุน 0 0 3,672,700 2,538,700
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ
อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภา
ค

0 0 226,000 -100 % 0
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 0 0 405,500 -50.68 % 200,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 631,500 200,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 631,500 200,000

รวมงานก่อสร้าง 0 0 4,304,200 2,738,700
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 6,802,000 5,754,300

รวมทุกแผนงาน 40,034,312.8 41,830,457.12 47,000,000 47,000,000
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รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก    จังหวัดกาฬสินธุ์
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก   จังหวัดกาฬสินธุ์

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 47,000,000 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 11,017,700
งบกลาง รวม 11,017,700

งบกลาง รวม 11,017,700

ค่าชำระหนี้เงินกู้ จำน
วน 971,000

     -
เพื่อชำระเงินกู้โครงการจัดซื้อรถยนต์บรรทุก
(ดีเซล)  ตามสัญญาเงินกู้เลขที่
1443/10/2558  ลงวันที ่ 4
เดือนพฤศจิกายน  2557  ปีที ่ 2  เป็นเงิน
84,456.70  บาท  ให้แก่
สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
คืนภายใน  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2568
     -
เพื่อชำระเงินกู้โครงการก่อสร้างอาคารป้องกั
นและบรรเทาสาธารณภัย
ตามสัญญาเงินกู้เลขที่  1472/39/2558
ลงวันที ่ 11  เดือนกุมภาพันธ ์ 2558  ปีที ่ 2
เป็นเงิน  448,965.37  บาท  ให้แก่
สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
คืนภายใน  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2568
     -
เพื่อชำระเงินกู้โครงการจัดซื้อรถขยะ
เป็นเงิน  437,362.75  บาท  ให้แก่
สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
คืนภายใน  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2575

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีกา
รงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2563

ทั้งนี้ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวจ่ายได้ทุกร
ายการ  ภายในวงเงินที่ตั้งประมาณการไว้

ค่าชำระดอกเบี้ย จำน
วน 128,500

      -
เพื่อชำระดอกเบี้ยโครงการจัดซื้อรถยนต์บรร
ทุก  (ดีเซล)  ตามสัญญาเงินกู้เลขที่
1443/10/2558  ลงวันที ่ 4
เดือนพฤศจิกายน  2557  ปีที ่ 2  เป็นเงิน
5,169.43  บาท  ให้แก่
สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
คืนภายใน  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2568
      -
เพื่อชำระดอกเบี้ยโครงการก่อสร้างอาคารป้อ
งกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตามสัญญาเงินกู้เลขที่  1472/39/2558
ลงวันที ่ 11  เดือนกุมภาพันธ ์ 2558  ปีที ่ 2
เป็นเงิน  27,480.27  บาท  ให้แก่
สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
คืนภายใน  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2568
     -
เพื่อชำระดอกเบี้ยโครงการจัดซื้อรถขยะ
เป็นเงิน  95,780  บาท  ให้แก่
สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
คืนภายใน  ปีงบประมาณ  พ.ศ.2575

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีกา
รงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2563

ทั้งนี้ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวจ่ายได้ทุกร
ายการ  ภายในวงเงินที่ตั้งประมาณการไว้

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำน
วน 16,400

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกร
ณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย  ทุพพลภาพ
ตายและคลอดบุตร  ฯลฯ  ตาม  พ.ร.บ.
ประกันสังคม  พ.ศ. 2533  ในอัตราร้อยละ  5
ของค่าจ้างพนักงานจ้าง
เงินเพิ่มค่าครองชีพค่าจ้างชั่วคราว
ของจำนวนเงินค่าจ้าง  327,000  บาท
โดยปฏิบัติตามหนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท.
และ  ก.อบต.  ด่วนที่สุด  ที ่ มท  0809.5/ว  9
ลงวันที ่ 22  มกราคม  2557
และหนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท.  และ
ก.อบต.  ด่วนที่สุด  ที ่ มท  0809.5/ว  81
ลงวันที ่ 10  กรกฎาคม  2557
และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำน
วน 700

     ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน
พ.ศ.2537  แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที ่ 2  พ.ศ.
2561
เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันต
ราย  เจ็บป่วย  ตาย
หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่
นายจ้าง  โดยคำนวณในอัตราร้อยละ  0.2
ของค่าจ้างทั้งปี  (มกราคม – ธันวาคม)

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำน
วน 7,235,200

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการใ
ห้แก่ผู้สูงอายุที่มีอาย ุ 60
ปีบริบูรณ์ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเ
กณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2552
และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับอ
งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้แล้ว
โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบัน
ได
เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มที่องค์กรปกครองส่
วนท้องถิ่นดำเนินการตามข้อ  18  (2)
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่
ายเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่
น            พ.ศ. 2548
ที่ได้ดำเนินการมาก่อนใช้ฐานข้อมูลจำนวนผู้
สูงอายุตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงิ
นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
โดยคำนวณจากอัตราเฉลี่ยการเพิ่มขึ้น  3
ปีย้อนหลัง
และข้อมูลจำนวนผู้สูงอายุที่ได้บันทึกในระบบ
สารสนเทศการจัดการฐานข้อมูล
เบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจา
กประกาศบัญชีรายชื่อฯ
โดยดำเนินการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูง
อายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับที่
2  พ.ศ. 2559
รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
เป็นการดำเนินการตามภารกิจถ่ายโอนมาตร
า  16
แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอำนาจฯ  พ.ศ. 2542
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570)  หน้าที ่ 99  ลำดับที ่ 1

เบี้ยยังชีพความพิการ จำน
วน 1,514,400

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการเ
บี้ยความพิการให้แก่คนพิการที่มีสิทธิตามหลั
กเกณฑ์ที่กำหนด
ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเ
พื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกค
รองส่วนท้องถิ่นแล้ว
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที ่ 25
พฤศจิกายน  2557
เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มที่องค์กรปกครองส่
วนท้องถิ่นดำเนินการตามข้อ  18  (2)
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่
ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปก
ครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548
ที่ได้ดำเนินการมาก่อน
โดยใช้ฐานข้อมูลจำนวนคนพิการตามประกา
ศบัญชีรายชื่อ  ผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยความพิการ
คำนวณจากอัตราเฉลี่ยการเพิ่มขึ้นสามปีย้อน
หลัง
และข้อมูลจำนวนคนพิการที่ได้บันทึกในระบ
บสารสนเทศการจัดการ
ฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อ
โดยดำเนินการจ่ายเงินเบี้ยความพิการ
ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่
าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการใ
ห้กับคนพิการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ฉบับที ่ 2
พ.ศ. 2559  รวมถึงหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
เป็นการดำเนินการตามภารกิจถ่ายโอน
มาตรา  16
แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอำนาจฯ  พ.ศ. 2542
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570)  หน้าที ่ 99 ลำดับที ่ 2

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำน
วน 90,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยั
งชีพผู้ป่วยเอดส์
แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวิ
นิจฉัยแล้ว
และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง
ขาดผู้อุปการะดูแล
ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้
โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคน
ละ  500  ต่อเดือน  ครบทั้ง  12  เดือน
เป็นการดำเนินการตามภารกิจถ่ายโอน
มาตรา  16
แห่งพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการกระ
จายอำนาจฯ  พ.ศ. 2542
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่า
ยเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปก
ครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570)  หน้าที ่99 ลำดับที ่ 3

เงินสำรองจ่าย จำน
วน 100,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีที่ไม่สามารถค
าดการณ์ได้ล่วงหน้า
ในกรณีจำเป็นหรือเพียงพอต่อการเผชิญเหตุ
สาธารณภัยตลอดปี
และนำไปใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเ
กิดขึ้นหรือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม
หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนการเกิดส
าธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีกา
รงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
             พ.ศ. 2541  ข้อ  19
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่
มท  0313.4/ว  667  ลงวันที ่ 12  มีนาคม
2545  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด
ที ่ มท  0808.2/ว  4072  ลงวันที ่ 15
กรกฎาคม  2559
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว  3215  ลงวันที ่ 6  มิถุนายน
2559

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จำน

วน
11,500

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกั
บการจราจร
ที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง  เช่น
การทาสีตีเส้น  สัญญาณไฟจราจร
สามเหลี่ยมหยุดตรวจ  ป้ายจราจร
กระจกโค้งจราจร  กระบองไฟจราจร
กรวยจราจร  แผงกั้นจราจร
แผงพลาสติกใส่น้ำ  เสาล้มลุกจราจร
เสื้อจราจร  ยางชะลอความเร็วรถ  เป็นต้น



ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาล  (สทท.) จำน
วน

40,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาล
แห่งประเทศไทย
ตามข้อบังคับของสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่
งประเทศไทย
ไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรั
บจริงในปีที่ล่วงมาแล้ว  (ไม่รวมเงินกู้
เงินจ่ายขาดเงินสะสม
และเงินอุดหนุนทุกประเภท)  แต่ไม่เกิน
500,000  บาท

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่
วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

จำน
วน

690,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนา
ญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (กบท.)
ตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนา
ญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ที ่ มท  ๐๘๐๘.๕/ว
๓๑  ลงวันที ่ ๒๑  ตุลาคม  ๒๕๖๓
แจ้งหนังสือเรื่องซักซ้อมแนวทางการส่งเงินส
มทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๔
โดยการคำนวณเงินส่งสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นให้องค์กรปก
ครองส่วนท้องถิ่น
คำนวณจากประมาณการรายรับตามข้อบัญ
ญัติ/เทศบัญญัติ
ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ทุกหมวด
ทุกประเภท
โดยไม่ต้องนำรายรับประเภทพันธบัตร  เงินกู้
เงินที่มีผู้อุทิศให้หรือเงินอุดหนุน
มารวมคำนวณ  เหลือเท่าใด
ให้คำนวณตามอัตราตามที่กฎหมายกำหนด
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
เทศบาลและเมืองพัทยา  ในอัตราร้อยละ  ๓
โดยแยกเป็นค่าใช้จ่าย  ดังนี้
     1.
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  ตั้งไว้  539,600  บาท
     2.
เงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
จำนวน  1  อัตรา  รายนายมงคล  ภูบุตระ
เดือนละ  12,532.40  บาท  คำนวณ  ตั้งจ่าย
12  เดือน  ตั้งไว้  150,400  บาท

ทั้งนี้ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวจ่ายได้ทุกร
ายการ  ภายในวงเงินที่ตั้งประมาณการไว้

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
(กองทุนวันละบาท)

จำน
วน

80,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมช
น
ตามมติคณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่
29  มิถุนายน  2553
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบงบประม
าณกองทุนสวัสดิการชุมชน
โดยยึดหลักการประชาชนออม  1  ส่วน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ  1  ส่วน
และรัฐบาลสมทบ  1  ส่วน
โดยในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ควรมีจำนวนเท่าที่ประชาชนจ่ายเข้ากองทุนแ
ละไม่ควรเกิน  365
บาทต่อคนต่อปีและเป็นไปด้วยอิสระตามศักย
ภาพทางการคลัง
เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมใ
นการจัดบริการสาธารณะโดยยึดประโยชน์สุ
ขที่ประชาชนจะได้รับเป็นสำคัญ
และสร้างหลักประกันความ
มั่นคงของชุมชนฐานราก  ฟื้นฟูทุนทางสังคม
และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในกา
รพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด  ที่
มท  0891.4/ว  2502  ลงวันที ่ 20  สิงหาคม
2553
เรื่องแนวทางสนับสนุนการดำเนินงานกองทุน
สวัสดิการชุมชนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกา
รตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นเพื่อสมทบกองทุน  พ.ศ. 2561
(แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที ่ 2)  พ.ศ. 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่99  ลำดับที ่ 6

เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้อ
งถิ่นหรือพื้นที่กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบ
าลตำบลคำใหญ่

จำน
วน

120,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกั
นสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตามระเบีย
บกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมา
ณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ
กองทุน  พ.ศ.2561  แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่
2)  พ.ศ.2563
และประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภา
พแห่งชาต ิ เรื่อง
การกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์ก
รปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจั
ดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้อง
ถิ่นหรือพื้นที ่ พ.ศ. 2561
ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ  50
ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่99 ลำดับที ่4

สมทบให้ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบา
ลตำบลคำใหญ ่(ศพค.)

จำน
วน

10,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำโครงการเพื่อแก้ไขปัญ
หาครอบครัว  เสริมสร้างความรัก
ความอบอุ่น  ความสามัคคีในครอบครัว
ตามหนังสือจังหวัดกาฬสินธุ์  ด่วนที่สุด  ที่
กส  0004/ว  2460  ลงวันที ่ 6  มิถุนายน
2555
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่99 ลำดับที ่6

เงินช่วยพิเศษ
เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน จำน

วน
5,000

1.  เงินช่วยพิเศษกรณีถึงแก่ความตาย
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  ผู้รับบำนาญ  ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก
ำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่
ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้
พ.ศ.2559
พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี
บำเหน็จ  บำนาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ.2535
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0013.4/ว  1765  ลงวันที ่ 3  มิถุนายน
2537  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0312/ว  1095  ลงวันที ่ 27  กันยายน  2525
เรื่องการจ่ายเงินเดือนและเงินช่วยพิเศษในก
รณีพนักงานเทศบาลถึงแก่ความตาย
 2.  เงินค่าทำขวัญพนักงานและลูกจ้าง
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าทำขวัญ  กรณีพนักงาน
ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้าง
ประสบอันตรายหรือบาดเจ็บขณะปฏิบัติราชก
ารตามสิทธิอันพึงได้รับตามประกาศคณะกรร
มการกลางเรื่อง
เงินทำขวัญพนักงานและลูกจ้าง  ลงวันที ่ 30
มิถุนายน  2547
 3.
เงินสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจากการช่วยเ
หลือราชการฯ
 เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห ์ เงินชดเชย
เงินดำรงชีพ  ให้แก่ผู้ประสพภัยหรือทายาท
จากการช่วยเหลือการปฏิบัติงานของชาติ
หรือการปฏิบัติหน้าที่ตามมนุษยธรรมตามพร
ะราชบัญญัติสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจาก
การช่วยเหลือราชการ
การปฏิบัติงานของชาติ
หรือการปฏิบัติตามหน้าที่มนุษยธรรม  พ.ศ.
2543
 4.
เงินทดแทนกรณีพนักงานประสบอันตรายเจ็บ
ป่วยหรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้ราช
การ

เพื่อจ่ายเป็นเงินทดแทนให้พนักงานจ้างที่มีสิ
ทธิได้รับเงินทดแทนกรณีพนักงานจ้างประสบ
อันตราย  เจ็บป่วย  หรือ  สูญหาย
เนื่องจากการทำงานให้ราชการ
ตามประกาศคณะกรรมการจังหวัด
เรื่องสิทธิประโยชน์ของพนักงานจ้าง
 5.
ค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิ
ด

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการออกจากงานโดย
ไม่มีความผิดของพนักงานจ้างตามประกาศค
ณะกรรมการ
เรื่องค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ของพนัก
งานจ้าง  (เพิ่มเติม)

เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง จำน
วน

5,000

1.  เงินช่วยพิเศษกรณีถึงแก่ความตาย
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  ผู้รับบำนาญ  ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก
ำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่
ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้
พ.ศ.2559
พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี
บำเหน็จ  บำนาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน  พ.ศ.2535
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0013.4/ว  1765  ลงวันที ่ 3  มิถุนายน
2537  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0312/ว  1095  ลงวันที ่ 27  กันยายน  2525
เรื่องการจ่ายเงินเดือนและเงินช่วยพิเศษในก
รณีพนักงานเทศบาลถึงแก่ความตาย
 2.  เงินค่าทำขวัญพนักงานและลูกจ้าง
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าทำขวัญ  กรณีพนักงาน
ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้าง
ประสบอันตรายหรือบาดเจ็บขณะปฏิบัติราชก
ารตามสิทธิอันพึงได้รับตามประกาศคณะกรร
มการกลางเรื่อง
เงินทำขวัญพนักงานและลูกจ้าง  ลงวันที ่ 30
มิถุนายน  2547
 3.
เงินสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจากการช่วยเ
หลือราชการฯ
 เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห ์ เงินชดเชย
เงินดำรงชีพ  ให้แก่ผู้ประสพภัยหรือทายาท
จากการช่วยเหลือการปฏิบัติงานของชาติ
หรือการปฏิบัติหน้าที่ตามมนุษยธรรมตามพร
ะราชบัญญัติสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจาก
การช่วยเหลือราชการ
การปฏิบัติงานของชาติ
หรือการปฏิบัติตามหน้าที่มนุษยธรรม  พ.ศ.
2543
 4.
เงินทดแทนกรณีพนักงานประสบอันตรายเจ็บ
ป่วยหรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้ราช
การ

เพื่อจ่ายเป็นเงินทดแทนให้พนักงานจ้างที่มีสิ
ทธิได้รับเงินทดแทนกรณีพนักงานจ้างประสบ
อันตราย  เจ็บป่วย  หรือ  สูญหาย
เนื่องจากการทำงานให้ราชการ
ตามประกาศคณะกรรมการจังหวัด
เรื่องสิทธิประโยชน์ของพนักงานจ้าง
 5.
ค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิ
ด

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการออกจากงานโดย
ไม่มีความผิดของพนักงานจ้างตามประกาศค
ณะกรรมการ
เรื่องค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ของพนัก
งานจ้าง  (เพิ่มเติม)

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 10,127,300

งบบุคลากร รวม 7,100,800
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,800
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น

จำน
วน 695,600

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี
รองนายกเทศมนตรี
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดื
อน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเท
ศมนตร ีรองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล
พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที ่2 พ.ศ.
2557 และหนังสือต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. เงินเดือนนายกเทศมนตรี
ในอัตราเดือนละ  27,600 บาท  จำนวน  12
เดือน
2. เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี
ในอัตราเดือนละ  15,180  บาท/คน  จำนวน
2  คน  จำนวน  12  เดือน

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำน
วน 120,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนาย
กเทศมนตร ี รองนายกเทศมนตรี
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดื
อน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเท
ศมนตร ีรองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล
พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที ่2 พ.ศ.
2557 และหนังสือต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
นายกเทศมนตร ี ในอัตราเดือนละ 4,000
บาท  จำนวน  12  เดือน
2. ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
รองนายกเทศมนตร ี ในอัตราเดือนละ 3,000
บาท/คน  จำนวน  2  คน จำนวน  12  เดือน

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำน
วน 120,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศ
มนตร ี และรองนายกเทศมนตรี
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดื
อน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเท
ศมนตร ีรองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล
พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที ่2 พ.ศ.
2557 และหนังสือต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. ค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี
ในอัตราเดือนละ 4,000  บาท  จำนวน  12
เดือน
2. ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี
ในอัตราเดือนละ 3,000  บาท/คน  จำนวน  2
คน  จำนวน  12  เดือน
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ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเ
ทศมนตร ีนายกองค์การบริหารส่วนตำบล

จำน
วน 198,800

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดื
อน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเท
ศมนตร ีรองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล
พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที ่2 พ.ศ.
2557 และหนังสือต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. ค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี
ในอัตราเดือนละ  9,660  บาท  จำนวน  12
เดือน
2. ค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
ในอัตราเดือนละ  6,900  บาท  จำนวน  12
เดือน

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิ
กสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จำน
วน 1,490,400

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล
ประธานสภา  รองประธานสภา
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดื
อน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเท
ศมนตร ีรองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล
พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที ่2 พ.ศ.
2557 และหนังสือต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. ค่าตอบแทนของประธานสภาเทศบาล
ในอัตราเดือนละ  15,180  บาท  จำนวน 12
เดือน
2. ค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล
ในอัตราเดือนละ  12,420  บาท  จำนวน 12
เดือน
3. ค่าตอบแทนของสมาชิกสภาเทศบาล
จำนวน 10 อัตรา  ในอัตราเดือนละ 9,660
บาท จำนวน  12  เดือน

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,476,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 4,206,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำน
วน 84,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
ตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนั
กงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเ
หนือจากเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษายน 2547
และหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที ่มท 0809.3/ว 28 ลงวันที ่16 กุมภาพันธ์
2548
เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่
าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน
(การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ 8
ขึ้นไปได้รับเงินดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือ
นเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง
และประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณ
ฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น
ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่
วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
(ฉบับที ่2) แยกรายละเอียด  ดังนี้
  -
เงินเพิ่มต่าง ๆ ตำแหน่งปลัดเทศบาล
ในอัตราเดือนละ 7,000  บาท จำนวน 12
เดือน

เงินประจำตำแหน่ง จำน
วน 186,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของ
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารงานท้องถิ่น
อำนวยการท้องถิ่นและวิชาการ
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. เงินประจำตำแหน่งปลัดเทศบาล
ในอัตราเดือนละ  7,000  บาท  จำนวน 12
เดือน
2. เงินประจำตำแหน่งรองปลัดเทศบาล
ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จำนวน 12
เดือน
3.
เงินประจำตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จำนวน 12
เดือน
4. เงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายอำนวยการ
ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท  จำนวน 12
เดือน

งบดำเนินงาน รวม 2,912,400
ค่าตอบแทน รวม 217,800

ค่าเบี้ยประชุม จำน
วน 30,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามั
ญ  คณะกรรมการวิสามัญ
คณะกรรมการสามัญประจำสภาเทศบาล
ในการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาล
ประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ฯลฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบัง
คับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547
แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2554 ข้อ 105
โดยอาศัยหลักเกณฑ์ตามระเบียบกระทรวงม
หาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนต
ร ี รองนายกเทศมนตร ี สมาชิกสภาเทศบาล
ที่ดำรงตำแหน่งประธานสภาเทศบาล
สมาชิกสภาที่ดำรงตำแหน่งรองประธานสภา
สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการหรือค
ณะอนุกรรมการสภา เทศบาล พ.ศ. 2554
ฯลฯ
หรือเพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎห
มายหรือ
ตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง

ค่าเช่าบ้าน จำน
วน 120,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบา
ล
ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่
วนท้องถิ่น  พ.ศ.2551
แก้ไขเพิ่มเติมและหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที ่ มท  0808.2/ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลาคม
2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิ
นค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือ
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. ค่าเช่าบ้านปลัดเทศบาล  ในอัตราเดือนละ
6,000  บาท  จำนวน 12 เดือน
2. ค่าเช่าบ้านเจ้าพนักงานธุรการ
ในอัตราเดือนละ 4,000  บาท  จำนวน 12
เดือน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงา
น/ลูกจ้างประจำ

จำน
วน

64,600

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น จำน
วน

3,200

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 1,384,600
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือปกหนังสือ

จำน
วน

30,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือปกหนังสือ
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่
วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1657
ลงวันที ่16 กรกฎาคม 2556
เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์
กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหนังสือกระทรวง
มหาดไทยด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 7120
ลงวันที ่9 ธันวาคม 2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าเบี้ยประกัน จำน
วน

25,000
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อาทิเช่น  รถยนต์ทางราชการ  (รถส่วนกลาง
รถประจำตำแหน่งรถรับรอง)  ครุภัณฑ์
(ครุภัณฑ์ก่อสร้าง
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
ครุภัณฑ์โรงงาน)
อาคารหรือสิ่งปลูกสร้างอย่างอื่นเว้นอาคารสำ
นักงานหรืออาคารที่ทำการรวมถึงอาคารประ
กอบอื่นที่ใช้ประโยชน์ต่อเนื่องและบ้านพักข้า
ราชการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์
กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562

โครงการจ้างเหมาบริการสำนักปลัดเทศบาล จำน
วน

652,800

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้
 1. ค่าจ้างเหมาบริการงานธุรการ 1 อัตรา
 2. ค่าจ้างเหมาบริการงานบุคลากร 1 อัตรา
 3. ค่าจ้างเหมาบริการงานประชาสัมพันธ์ 1
อัตรา
 4.
ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดสำนักงาน
2 อัตรา

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำน
วน 50,000

     -
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าอาหาร
สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก
เข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น
หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ
การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่
น
การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกค
รองส่วนท้องถิ่น
     -
เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการข
ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเ
ทียมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยก
ารเบิกค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการข
ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
     -เพื่อจ่ายเป็นค่าพิธีทางศาสนา/รัฐพิธีอื่น ๆ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำน

วน
200,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราช
การในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร
เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ
ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา

จำน
วน

10,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าพานพุ่มดอกไม้
พานประดับพุ่มดอกไม้  พานพุ่มเงินพุ่มทอง
กรวยดอกไม้  พวงมาลัย  ช่อดอกไม้
กระเช้าดอกไม้  หรือพวงมาลา
สำหรับวางอนุสาวรีย์
หรือใช้ในการจัดงานการจัดกิจกรรมเฉลิมพร
ะเกียรติในวโรกาศต่าง ๆ

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำน
วน

350,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำน
วน 66,800

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพ
ย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น
เครื่องคอมพิวเตอร ์เครื่องถ่ายเอกสาร
เครื่องโทรสาร เครื่องปรับอากาศ รถยนต์
ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 600,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำน
วน 600,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
วัสดุสิ้นเปลือง
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น
ค่าขนส่ง  ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
อาทิเช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง
น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตา น้ำมันจารบ ีน้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าส
ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 710,000

ค่าไฟฟ้า จำน
วน 500,000

เพื่อจ่ายค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในที่สาธารณ
ะ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น
ค่าบริการ ค่าภาษี
ในกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำน
วน 80,000

เพื่อจ่ายค่าน้ำประปาในสำนักงานหรือที่สาธา
รณะรวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน
เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี

ค่าบริการโทรศัพท์ จำน
วน 10,000

เพื่อเป็นค่าโทรศัพท์
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้มาซึ่งบริการดังกล่าว
และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ
เช่น การเช่าเครื่อง ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์
ค่าบำรุงคู่สายโทรศัพท ์ฯลฯ
ในกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าบริการไปรษณีย์ จำน
วน 10,000

เพื่อจ่ายค่าไปรษณีย ์ค่าธนาณัติ
ค่าดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์
ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการ
เงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์
ในกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำน
วน 100,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาค
ม เช่น ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์
ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทย ุสื่อสาร
ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตร
วมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่น ๆ
เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี
ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น
และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้
ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ย
วกับการใช้บริการ

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์
และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

จำน
วน 10,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์
และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง
และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้
ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ย
วกับการใช้บริการ

งบลงทุน รวม 69,100
ค่าครุภัณฑ์ รวม 69,100
ครุภัณฑ์สำนักงาน

เก้าอี้ขาเหล็กมีพนักพิง จำน
วน

4,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ขาเหล็กมีพนักพิง
ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาดเก้าอี้ล้อหมุน จำน

วน
2,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ล้อหมุน
ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาดโต๊ะทำงาน จำน

วน
7,400

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน
ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาดครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล จำน
วน

35,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบ
ดิจิตอล  ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาดครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

กระติกน้ำร้อน จำน
วน

900

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกระติกน้ำร้อน
ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาดตู้เย็น จำน

วน
6,400

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เย็น  จำนวน  1  ตู้
โดยมีคุณลักษณะดังนี้
ขนาด  5  คิวบิกฟุต
1) ขนาดที่กำหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ำ
2)
เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากประสิทธิภาพ  เบอร ์ 5
ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย
3)
การจัดซื้อตู้เย็นขนาดอื่นให้พิจารณาถึงการ
ประหยัดพลังงานไฟฟ้าด้วยนอกเหนือจากกา
รพิจารณาด้านราคา

เตาแก๊ส จำน
วน

3,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเตาแก๊ส
ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาดถังแก๊ส จำน

วน
2,900

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังแก๊ส
ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาดครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ ์Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์

จำน
วน

7,500
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คุณลักษณะพื้นฐาน
-
เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น  Printer,
Copier  และ  Scanner
ภายในเครื่องเดียวกัน
-
เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึ
กพิมพ ์ (Ink  Tank  Printer)
จากโรงงานผู้ผลิต
-
มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า
1,200  x  1,200  dpi
-
มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ
A4  ไม่น้อยกว่า  27  หน้าต่อนาท ี (ppm)
หรือ  8.8  ภาพต่อนาท ี (ipm)
-
มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ  A4
ไม่น้อยกว่า  15  หน้าต่อนาท ี (ppm)  หรือ
5  ภาพต่อนาท ี (ipm)
-
สามารถสแกนเอกสาร  ขนาด  A4  (ขาวดำ
– สี)  ได้
-
มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า
1,200 x 600  หรือ  600 x 1,200  dpi
-
มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ  (Auto
Document  Feed)
-
สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ
-
สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า  99
สำเนา
-
สามารถย่อและขยายได้  25  ถึง  400
เปอร์เซ็นต์
-
มีช่องเชื่อมต่อ  (Interface)  แบบ  USB  2.0
หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
-
มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  (Network
Interface)  แบบ  10/100  Base-
T  หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
หรือ  สามารถใช้งานผ่าน  เครือข่ายไร้สาย
Wi-Fi  (IEEE  802.11b,  g,  n)  ได้
-
มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  100
แผ่น
-
สามารถใช้ได้กับ  A4,  Letter,  Legal
และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้
-
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่
มท  0808.2/ว  1134  ลงวันที ่ 9  มิถุนายน
2558

งบเงินอุดหนุน รวม 45,000
เงินอุดหนุน รวม 45,000
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประช
าชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์

จำน
วน

25,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรป
กครองส่วนท้องถิ่น อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่87 ลำดับที ่11

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธี จำน

วน
20,000

เพื่ออุดหนุนการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธี
อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่ 87  ลำดับที ่12

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 892,000
งบบุคลากร รวม 892,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 892,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 874,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น           พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

เงินประจำตำแหน่ง จำน
วน 18,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของ
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารงานท้องถิ่น
อำนวยการท้องถิ่นและวิชาการ
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1.
เงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนและงบปร
ะมาณ  ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท
จำนวน 12 เดือน

งานบริหารงานคลัง รวม 4,004,400
งบบุคลากร รวม 2,536,100

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,536,100

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 2,476,100

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

เงินประจำตำแหน่ง จำน
วน 60,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของ
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารงานท้องถิ่น
อำนวยการท้องถิ่นและวิชาการ
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. เงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง
ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จำนวน 12
เดือน
2.
เงินประจำตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายการเงินและบั
ญชี  ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท  จำนวน
12 เดือน

งบดำเนินงาน รวม 1,362,800
ค่าตอบแทน รวม 389,200
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จำน
วน 50,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรม
การผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริ
หารงานพัสดุภาครัฐ  อาทิเช่น
บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง
บุคคลหรือคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึ
กษา บุคคลหรือคณะกรรมการ
ดำเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมก่อสร้าง
ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค
0402.5/ว 85 ลงวันที ่6 กันยายน 2561
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรื
อคณะกรรมการ

ค่าเช่าบ้าน จำน
วน 240,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบา
ล
ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่
วนท้องถิ่น  พ.ศ.2551
แก้ไขเพิ่มเติมและหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที ่ มท  0808.2/ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลาคม
2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิ
นค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือ
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงา
น/ลูกจ้างประจำ

จำน
วน

99,200

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 623,600
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

จ้างเหมาบริการ จำน
วน

623,600

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้
 1. จ้างเหมาแรงงานด้านการเงินและบัญชี
จำนวน 1 อัตรา
 2. จ้างเหมาแรงงานด้านจัดเก็บเอกสาร
จำนวน 1 อัตรา
 3. จ้างเหมาแรงงานด้านจัดเก็บรายได้
จำนวน 3 อัตรา
 4. จ้างเหมาแรงงานเก็บตลาดเช้า
 5. จ้างเหมาแรงงานเก็บขยะ

ค่าวัสดุ รวม 350,000

วัสดุสำนักงาน จำน
วน 200,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน
ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ
ำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
เป็นต้น อาทิเช่น หนังสือ
เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัด กรรไกร
เก้าอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น
ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม
เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ
ภาพเขียน แผนที ่พระบรมฉายาลักษณ์
แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน
หรือหน่วยงาน
แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลี่
ม่านปรับแสง พรม นาฬิกาตั้งหรือแขวน
พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป๋า
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ
กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก
น้ำหมึกปริ้น เทป พ ีวี ซี แบบใส
น้ำยาลบคำผิด ไม้บรรทัด เข็มหมุด แฟ้ม
สมุดประวัติข้าราชการ ผ้าสำลี ธงชาติ
น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน
ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำน
วน 50,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น
ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
อาทิเช่น ไขควง ประแจ แม่แรง
กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล๊อค
ล๊อคเกียร ์ล๊อคคลัตซ ์กระจกโค้งมน
ล๊อคพวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ
สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจรารจร
ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก น๊อตและสกรู
สายไมล์ เพลา ฟิมล์กรองแสง เบาะรถยนต์
เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต ์เบรก
ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ำ
หัวเทียน แบตเตอรี ่จานจ่าย ล้อ ถังน้ำมัน
ไฟหน้า ไฟเบรก กระจกมองข้างรถยนต์
กันชนรถยนต ์ GPS  ติดรถบรรทุกน้ำ
และรถดับเพลิง  ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จำน
วน 100,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุรายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่ง
ของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิ
นให้สามารถใช้งานได้ตามปกติรายจ่ายที่ต้อ
งชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับพิมพ์เครื่องพิม
พ์คอมพิวเตอร์
ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์
กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล
หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ
ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง
แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ ์เมนบอร์ด
เมมโมรี่ซิป เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร ์เมาส์
ปริ้นเตอร ์เครื่องกระจายสัญญาณ
แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส ์เป็นต้น ฯลฯ

งบลงทุน รวม 105,500
ค่าครุภัณฑ์ รวม 105,500
ครุภัณฑ์สำนักงาน

เก้าอี้สำนักงาน จำน
วน

14,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน  จำนวน
4  ตัว  (ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาด)เคาน์เตอร์ต้อนรับ จำน

วน
29,300

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคาน์เตอร์ต้อนรับ
จำนวน  1  ชุด  โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี้
     เคาน์เตอร์ต้อนรับ  ขนาด  70 * 500 * 75
เซนติเมตร
-
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่
มท  0808.2/ว  1134  ลงวันที ่ 9  มิถุนายน
2558

เคาน์เตอร์ประชาสัมพันธ์ จำน
วน

7,800

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคาน์เตอร์ประชาสัมพัน
ธ์  จำนวน  1  ชุด  โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี้
     เคาน์เตอร์ประชาสัมพันธ ์ ขนาด  45 *
150 * 110  เซนติเมตร
-
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่
มท  0808.2/ว  1134  ลงวันที ่ 9  มิถุนายน
2558

ตู้โชว์ จำน
วน

16,300

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้โชว ์ จำนวน  1  ตู้
โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี้
     ตู้โชว์  ใช้งานหน้าหลัง  ขนาด  35 * 150
* 300  เซนติเมตร
-
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่
มท  0808.2/ว  1134  ลงวันที ่ 9  มิถุนายน
2558

โต๊ะทำงาน จำน
วน

5,500

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน  จำนวน  1
ตัว         โต๊ะเหล็ก
(ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาด)

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
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ตู้แช่อาหาร จำน
วน

30,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้แช่อาหาร  จำนวน  1
ตู ้ โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี้
1) ขนาดที่กำหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ำ
2)
ทำด้วยสเตนเลส  หนาไม่น้อยกว่าเบอร ์ 24
3)
ขนาดไม่น้อยกว่า  20  คิวบิกฟุต  เป็นตู้แบบ
2  ประตู
4)
ขนาดไม่น้อยกว่า  32  คิวบิกฟุต  เป็นตู้แบบ
4  ประตู
5)
ขนาดไม่น้อยกว่า  45  คิวบิกฟุต  เป็นตู้แบบ
4  ประตู  มีคอมเพรสเซอร ์ 2  เครื่อง
6)
การคำนวณความจุภายใน  (คิวบิกฟุต)  =
กว้าง  x  ลึก  x  สูง
หมายเหต ุ :  1  คิวบิกฟุต  =  28.30  ลิตร
-
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่
มท  0808.2/ว  1134  ลงวันที ่ 9  มิถุนายน
2558

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เครื่องพิมพ์เลเซอร ์หรือ LED ขาวดำ (18
หน้า/นาที)

จำน
วน

2,600

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร ์หรือ
LED ขาวดำ (18 หน้า/นาที)
   คุณลักษณะพื้นฐาน
   -
มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า
600x600  dpi
   -
มีความเร็วในการพิมพ์สำหรับกระดาษ  A4
ไม่น้อยกว่า  18  หน้าต่อนาท ี (ppm)
   -
มีหน่วยความจำ  (Memory)
ขนาดไม่น้อยกว่า  32  MB
   -
มีช่องเชื่อมต่อ  (Interface)  แบบ  USB  2.0
หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
   -
มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  150
แผ่น
   -
สามารถใช้ได้กับ  A4,  Letter,  Legal
และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 395,000
งบบุคลากร รวม 395,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 395,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 395,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,601,600

งบบุคลากร รวม 799,600
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 799,600

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 771,500

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำน
วน 10,100

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ
พสร.   แยกรายละเอียด  ดังนี้
      -
หัวหน้าฝ่ายป้องกัน  ในอัตราเดือนละ  840
บาท   จำนวน  12  เดือน

เงินประจำตำแหน่ง จำน
วน 18,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของ
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารงานท้องถิ่น
อำนวยการท้องถิ่นและวิชาการ
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)  ดังนี้
-
หัวหน้าฝ่ายป้องกันฯ  ในอัตราเดือนละ
1,500  บาท  จำนวน 12 เดือน

งบดำเนินงาน รวม 776,000
ค่าตอบแทน รวม 67,000
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จำน
วน 62,000

-
ค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจ  จำนวน
42,000  บาท
   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจ
จุดบริการประชาชนในการรณรงค์
เพื่อความปลอดภัยและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาลวันสงกราน
ต์
-
ค่าป่วยการชดเชยการงาน  จำนวน  20,000
บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าป่วยการชดเชยการงานหรื
อเวลาที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่า
ยพลเรือนและผู้ช่วยเจ้าหน้าที่เทศกิจที่ดูแลค
วามปลอดภัยทางท้องถนน
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
(ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยแห่งชาติ
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกั
นและบรรเทาสาธารณภัย  พ.ศ. 2560)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงา
น/ลูกจ้างประจำ

จำน
วน

5,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 621,000
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

วันที่พิมพ ์: 5/4/2566  09:47:03



จ้างเหมาบริการ จำน
วน

501,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆโครงการ Re X-ray จำน

วน
20,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการ Re X-
ray  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร
ค่ายานพาหนะ  ค่าวัสดุ  ค่าอาหารว่าง
ค่าเครื่องดื่ม  ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องในการดำเนินโค
รงการ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่88 ลำดับที ่1

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดตา
มแผนยุทธการฟ้าแดดสงยางระดมกวาดล้างยา
เสพติด  จังหวัดกาฬสินธุ์

จำน
วน

40,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการป้องกันและแ
ก้ไขปัญหายาเสพติดตามแผนยุทธการฟ้าแด
ดสงยางระดมกวาดล้างยาเสพติด
จังหวัดกาฬสินธุ์
โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร
ค่ายานพาหนะ  ค่าวัสดุ  ค่าอาหารว่าง
ค่าเครื่องดื่ม  ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องในการดำเนินโค
รงการ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่89 ลำดับที ่9

โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. จำน
วน

40,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการฝึกอบรมทบท
วน อปพร.  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร
ค่ายานพาหนะ  ค่าวัสดุ  ค่าอาหารว่าง
ค่าเครื่องดื่ม  ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องในการดำเนินโค
รงการ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่88 ลำดับที ่5

โครงการฝึกอบรมเยาวชนต้านภัยยาเสพติด จำน
วน

20,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการฝึกอบรมเยาว
ชนต้านภัยยาเสพติด
โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร
ค่ายานพาหนะ  ค่าวัสดุ  ค่าอาหารว่าง
ค่าเครื่องดื่ม  ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องในการดำเนินโค
รงการ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่88 ลำดับที ่3

ค่าวัสดุ รวม 88,000

วัสดุสำนักงาน จำน
วน 8,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน
ประเภทวัสดุคงทน
วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ
ำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
เป็นต้น อาทิเช่น หนังสือ
เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัด กรรไกร
เก้าอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น
ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม
เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ
ภาพเขียน แผนที ่พระบรมฉายาลักษณ์
แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน
หรือหน่วยงาน
แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลี่
ม่านปรับแสง พรม นาฬิกาตั้งหรือแขวน
พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป๋า
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ
น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ
กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก
น้ำหมึกปริ้น เทป พ ีวี ซี แบบใส
น้ำยาลบคำผิด ไม้บรรทัด เข็มหมุด แฟ้ม
สมุดประวัติข้าราชการ ผ้าสำลี ธงชาติ
น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน
ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำน
วน 10,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น
ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน
หัวแรงไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า
เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า
มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า
เครื่องประจุไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ
เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า
ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำน
วน 10,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ต
ามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
อาทิเช่น ขาตั้งกล้อง เลนส์ซูม
กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป พู่กัน สี
กระดาษเขียนโปรสเตอร ์ ฟิล์ม
แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ฯลฯ

วัสดุเครื่องแต่งกาย จำน
วน 40,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย
ประเภทวัสดุคงทน
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง
ต่อเติม  หรือ  ปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ต
ามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย
ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  เครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง
ผ้า  เครื่องหมาย  ยศและสังกัด  ถุงเท้า
รองเท้า  เข็มขัด  หมวก  ผ้าผูกคอ
เครื่องแต่งกายชุดฝึกโขนละคร  ฯลฯ

วัสดุเครื่องดับเพลิง จำน
วน 20,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุรายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่ง
ของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิ
นให้สามารถใช้งานได้ตามปกติรายจ่ายที่ต้อ
งชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น ถังเคมีแห้ง
สายสูบน้ำดับเพลิง  ข้อต่อส่งน้ำดับเพลิง
ชุดดับเพลิง รองเท้าดับเพลิง เป็นต้น ฯลฯ

งบลงทุน รวม 6,000
ค่าครุภัณฑ์ รวม 6,000
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องทำน้ำเย็น จำน
วน

6,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำน้ำเย็น
ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาด
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งบเงินอุดหนุน รวม 20,000
เงินอุดหนุน รวม 20,000
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
เยาวชนต้นกล้า ต้านภัยยาเสพติด

จำน
วน

20,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับสถานีตำรวจภู
ธรห้วยเม็ก
ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด เยาวชนต้นกล้า ต้านภัยยาเสพติด
ประจำปีงบประมาณ  2566
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่ 88 ลำดับที ่6

งานเทศกิจ รวม 542,500
งบบุคลากร รวม 257,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 257,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 257,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

งบดำเนินงาน รวม 278,000
ค่าตอบแทน รวม 53,800

ค่าเช่าบ้าน จำน
วน 48,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบา
ล
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวงม
หาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่ว
นท้องถิ่น  พ.ศ.2551
แก้ไขเพิ่มเติมและหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที ่ มท  0808.2/ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลาคม
2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิ
นค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือ
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงา
น/ลูกจ้างประจำ

จำน
วน

5,800

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 224,200
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

โครงการจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าหน้าที่เทศกิ
จ

จำน
วน

224,200

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้
-
ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าหน้าที่เทศกิจ
จำนวน  2  อัตรา

งบลงทุน รวม 7,500
ค่าครุภัณฑ์ รวม 7,500
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ ์ Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์ (Ink
Tank  Printer)

จำน
วน

7,500

คุณลักษณะพื้นฐาน
-
เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น  Printer,
Copier  และ  Scanner
ภายในเครื่องเดียวกัน
-
เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึ
กพิมพ ์ (Ink  Tank  Printer)
จากโรงงานผู้ผลิต
-
มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า
1,200  x  1,200  dpi
-
มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ
A4  ไม่น้อยกว่า  27  หน้าต่อนาท ี (ppm)
หรือ  8.8  ภาพต่อนาท ี (ipm)
-
มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ  A4
ไม่น้อยกว่า  15  หน้าต่อนาท ี (ppm)  หรือ
5  ภาพต่อนาท ี (ipm)
-
สามารถสแกนเอกสาร  ขนาด  A4  (ขาวดำ
– สี)  ได้
-
มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า
1,200 x 600  หรือ  600 x 1,200  dpi
-
มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ  (Auto
Document  Feed)
-
สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ
-
สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า  99
สำเนา
-
สามารถย่อและขยายได้  25  ถึง  400
เปอร์เซ็นต์
-
มีช่องเชื่อมต่อ  (Interface)  แบบ  USB  2.0
หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
-
มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  (Network
Interface)  แบบ  10/100  Base-
T  หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
หรือ  สามารถใช้งานผ่าน  เครือข่ายไร้สาย
Wi-Fi  (IEEE  802.11b,  g,  n)  ได้
-
มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  100
แผ่น
-
สามารถใช้ได้กับ  A4,  Letter,  Legal
และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,604,500

งบบุคลากร รวม 1,299,000
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,299,000
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เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 1,239,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

เงินประจำตำแหน่ง จำน
วน 60,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของ
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารงานท้องถิ่น
อำนวยการท้องถิ่นและวิชาการ
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. ผู้อำนวยการกองการศึกษา
ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จำนวน 12
เดือน
2. หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา
ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท  จำนวน 12
เดือน

งบดำเนินงาน รวม 290,000
ค่าตอบแทน รวม 90,000

ค่าเช่าบ้าน จำน
วน 60,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบา
ล
ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่
วนท้องถิ่น  พ.ศ.2551
แก้ไขเพิ่มเติมและหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที ่ มท  0808.2/ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลาคม
2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิ
นค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือ
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงา
น/ลูกจ้างประจำ

จำน
วน

30,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 195,000
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

โครงการจ้างเหมาบริการงานธุรการ จำน
วน

125,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้
 1. ค่าจ้างเหมาบริการงานธุรการ 1 อัตรา
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆโครงการส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน

วันเด็กแห่งชาติ
จำน
วน

70,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน
วันเด็กแห่งชาต ิเช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่
ค่าเอกสารสิ่งพิมพ์  ค่าพิธีเปิด  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าตอบแทนกรรมการ  ค่าเครื่องเสียง
ค่าถ้วยรางวัล  ค่าเช่าสถานที่  เงินรางวัล
ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที ่ 90  ลำดับที ่ 1

ค่าวัสดุ รวม 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ จำน
วน 5,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุรายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่ง
ของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิ
นให้สามารถใช้งานได้ตามปกติรายจ่ายที่ต้อ
งชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับพิมพ์เครื่องพิม
พ์คอมพิวเตอร์
ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์
กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล
หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ
ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง
แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ ์เมนบอร์ด
เมมโมรี่ซิป เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร ์เมาส์
ปริ้นเตอร ์เครื่องกระจายสัญญาณ
แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส ์เป็นต้น ฯลฯ

งบลงทุน รวม 15,500
ค่าครุภัณฑ์ รวม 15,500
ครุภัณฑ์สำนักงาน

เก้าอี้ทำงาน จำน
วน

4,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน
ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาดโต๊ะทำงาน จำน

วน
4,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน
ราคาจัดหาทั่วไปตามท้องตลาดครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

วันที่พิมพ ์: 5/4/2566  09:47:03



เครื่องพิมพ ์Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์(Ink
Tank Printer)

จำน
วน

7,500

คุณลักษณะพื้นฐาน
-
เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น  Printer,
Copier  และ  Scanner
ภายในเครื่องเดียวกัน
-
เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึ
กพิมพ ์ (Ink  Tank  Printer)
จากโรงงานผู้ผลิต
-
มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า
1,200  x  1,200  dpi
-
มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ
A4  ไม่น้อยกว่า  27  หน้าต่อนาท ี (ppm)
หรือ  8.8  ภาพต่อนาท ี (ipm)
-
มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ  A4
ไม่น้อยกว่า  15  หน้าต่อนาท ี (ppm)  หรือ
5  ภาพต่อนาท ี (ipm)
-
สามารถสแกนเอกสาร  ขนาด  A4  (ขาวดำ
– สี)  ได้
-
มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า
1,200 x 600  หรือ  600 x 1,200  dpi
-
มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ  (Auto
Document  Feed)
-
สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ
-
สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า  99
สำเนา
-
สามารถย่อและขยายได้  25  ถึง  400
เปอร์เซ็นต์
-
มีช่องเชื่อมต่อ  (Interface)  แบบ  USB  2.0
หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
-
มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  (Network
Interface)  แบบ  10/100  Base-
T  หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
หรือ  สามารถใช้งานผ่าน  เครือข่ายไร้สาย
Wi-Fi  (IEEE  802.11b,  g,  n)  ได้
-
มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  100
แผ่น
-
สามารถใช้ได้กับ  A4,  Letter,  Legal
และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,488,500
งบบุคลากร รวม 2,140,600

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,140,600

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 1,642,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

เงินวิทยฐานะ จำน
วน 168,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวิทยฐานะให้แก่ครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ของผู้ดำรงตำแหน่งคร ู คศ.2 จำนวน  4
อัตรา  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท
จำนวน  12  เดือน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำน
วน 318,600

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภา
รกิจและพนักงานจ้างทั่วไป
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัด เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พ
นักงานเทศบาล ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างของเทศบาล
ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่
7  สิงหาคม  2557
ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี
(ปีงบประมาณ 2564-
2566 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)
คำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำน
วน 12,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของ
พนักงานจ้าง
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังห
วัด เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พ
นักงานเทศบาล ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างของเทศบาล
ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่
7  สิงหาคม  2557
ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี
(ปีงบประมาณ 2564-
2566 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)
คำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน

งบดำเนินงาน รวม 1,553,900
ค่าตอบแทน รวม 121,000

ค่าเช่าบ้าน จำน
วน 60,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบา
ล
ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่
วนท้องถิ่น  พ.ศ.2551
แก้ไขเพิ่มเติมและหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที ่ มท  0808.2/ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลาคม
2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิ
นค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือ
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงา
น/ลูกจ้างประจำ

จำน
วน

61,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 940,300
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

จ้างเหมาบริการ จำน
วน

453,400

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
     รายละเอียด  ดังนี้
     -
โครงการจ้างผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  จำนวน  1
อัตรา
     -
โครงการจ้างทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเ
ล็ก  จำนวน  1  อัตรา
     -
โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัยศูนย์พั
ฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  1  อัตรา
     -
โครงการจ้างผู้ประกอบอาหารประจำศูนย์พัฒ
นาเด็กเล็ก  จำนวน  1  อัตรา

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆโครงการจัดนิทรรศการการศึกษาท้องถิ่น จำน

วน
20,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดนิทรรศการก
ารศึกษาท้องถิ่น
มหกรรมการศึกษาท้องถิ่นอำเภอห้วยเม็ก
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าออกแบบและ
พิมพ์ไวนิล ค่าตกแต่งนิทรรศการ ค่าสื่อ
อุปกรณ์ในการจัดนิทรรศการ ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570)  หน้าที ่ 93  ลำดับที ่ 25
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โครงการพัฒนาผู้ประกอบการวิชาชีพครูศูนย์พั
ฒนาเด็กเล็ก

จำน
วน

100,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราช
การในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร
เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ
ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึ
กษา

จำน
วน

366,900

-
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าสนับสนุนอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำใหญ่สำห
รับเด็กนักเรียน  จำนวน  245  วัน วันละ  21
บาท  (เด็กนักเรียน  46  คน)  ตั้งไว้
236,670  บาท
-
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน
วัสดุการศึกษา
และเครื่องเล่นพัฒนาการเด็กสำหรับศูนย์พัฒ
นาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำใหญ ่คนละ
1,700 บาท/ป ี(46  คน)  ตั้งไว้  78,200
บาท
-
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือเรียน
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำใ
หญ ่คนละ 200 บาท/คน/ป ี(46  คน)  ตั้งไว้
9,200  บาท
-
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน
การสอน
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำใ
หญ ่คนละ 200 บาท/คน/ป ี(46 คน)  ตั้งไว้
9,200  บาท
-
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำใ
หญ ่คนละ 300 บาท/ป ี (46 คน)  ตั้งไว้
13,800  บาท
-
เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำใ
หญ ่คนละ 430 บาท/คน/ป ี (46  คน)  ตั้งไว้
19,780  บาท
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่ 94  ลำดับที ่ 30

ค่าวัสดุ รวม 492,600

วัสดุงานบ้านงานครัว จำน
วน 492,600

   -
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ต
ามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
เป็นต้น
ตามตัวอย่างการจำแนกประเภทรายจ่ายสิ่งข
องที่จัดเป็นวัสดุ ครุภัณฑ์
ประกอบหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที ่27
สิงหาคม 2559  อาท ิหม้อ กระทะ กะละมัง
ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ
จานรอง ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง
ไม้กวาด มุ้ง ผ้าปูที่นอน ถ้วยชาม ช้อนส้อม
เตาไฟฟ้า กระทะไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน
กระติกน้ำแข็ง ถังแก๊ส ฯลฯ  จำนวน  20,000
บาท
   -
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำใหญ่
จำนวน  93,600 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลคำใหญ่
260 วัน  (วันทำการ)
   -
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)
โรงเรียนสังกัด สพฐ. จำนวน 379,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)
โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึ
กษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ได้แก่
โรงเรียนคำใหญ่วิทยา โรงเรียนบ้านชัยศรี
260 วัน  (วันทำการ)
   -
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570)  หน้าที ่ 91  ลำดับที ่ 8

งบลงทุน รวม 9,000
ค่าครุภัณฑ์ รวม 9,000
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ตู้เย็น จำน
วน

6,400

เพื่อจัดซื้อตู้เย็น  จำนวน  1  ตู้
ขนาด  5  คิวบิกฟุต
1) ขนาดที่กำหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ำ
2)
เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากประสิทธิภาพ  เบอร ์ 5
ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย
3)
การจัดซื้อตู้เย็นขนาดอื่นให้พิจารณาถึงการ
ประหยัดพลังงานไฟฟ้าด้วยนอกเหนือจากกา
รพิจารณาด้านราคา

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เครื่องพิมพ์เลเซอร ์ หรือ  LED  ขาวดำ  (18
หน้า/นาที)

จำน
วน

2,600

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร ์หรือ
LED ขาวดำ (18 หน้า/นาที)
   คุณลักษณะพื้นฐาน
   -
มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า
600x600  dpi
   -
มีความเร็วในการพิมพ์สำหรับกระดาษ  A4
ไม่น้อยกว่า  18  หน้าต่อนาท ี (ppm)
   -
มีหน่วยความจำ  (Memory)
ขนาดไม่น้อยกว่า  32  MB
   -
มีช่องเชื่อมต่อ  (Interface)  แบบ  USB  2.0
หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง
   -
มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  150
แผ่น
   -
สามารถใช้ได้กับ  A4,  Letter,  Legal
และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้

งบเงินอุดหนุน รวม 785,000
เงินอุดหนุน รวม 785,000
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

ค่าอาหารกลางวัน จำน
วน

785,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนสัง
กัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้น
ฐาน (สพฐ.) ได้แก่ โรงเรียนคำใหญ่วิทยา
และโรงเรียนบ้านชัยศร ีจำนวน 200 วัน
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่ 91  ลำดับที ่ 9

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 3,366,000

งบบุคลากร รวม 1,121,800
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,121,800

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 1,061,800

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

เงินประจำตำแหน่ง จำน
วน 60,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของ
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารงานท้องถิ่น
อำนวยการท้องถิ่นและวิชาการ
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)  ดังนี้
 1. ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จำนวน 12
เดือน
 2. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขฯ
ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท  จำนวน 12
เดือน

งบดำเนินงาน รวม 2,004,200
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ค่าตอบแทน รวม 34,200

ค่าเช่าบ้าน จำน
วน 30,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบา
ล
มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวงม
หาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่ว
นท้องถิ่น  พ.ศ.2551
แก้ไขเพิ่มเติมและหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที ่ มท  0808.2/ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลาคม
2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิ
นค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือ
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงา
น/ลูกจ้างประจำ

จำน
วน

4,200

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 1,860,000
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล จำน
วน

20,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าจ้างเหมาไถกลบเกลี่ยลงบ่อขยะ จำน
วน

50,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จ้างเหมาบริการ จำน
วน

1,680,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆโครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าภา

ยใต้โครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติราชนารี

จำน
วน

50,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าภายใต้โคร
งการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติราชนาร ีเช่น
ค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่าเอกสารสิ่งพิมพ์
ค่าพิธีเปิด  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าเครื่องเสียง  ค่าเช่าสถานที่  ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที ่ 117  ลำดับที ่ 6

โครงการจัดการขยะแบบยั่งยืนสร้างชุมชนน่าอ
ยู่

จำน
วน

10,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
จัดการขยะแบบยั่งยืนสร้างชุมชนน่าอยู่ เช่น
ค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่าเอกสารสิ่งพิมพ์
ค่าพิธีเปิด  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าเครื่องเสียง  ค่าเช่าสถานที่  ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที ่ 116  ลำดับที ่ 5

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และทำความสะอาดถ
นนในเขตเทศบาล

จำน
วน

20,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์และทำความสะอาดถนนในเ
ขตเทศบาล เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่
ค่าเอกสารสิ่งพิมพ์  ค่าพิธีเปิด  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าเครื่องเสียง  ค่าเช่าสถานที่  ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที ่ 119  ลำดับที ่ 19

โครงการฝึกอบรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

จำน
วน

10,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ฝึกอบรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแ
วดล้อม เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่
ค่าเอกสารสิ่งพิมพ์  ค่าพิธีเปิด  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าเครื่องเสียง  ค่าเช่าสถานที่  ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที ่ 115  ลำดับที ่ 12

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างชุมชนน่าอยู่
หน้าบ้านน่ามอง

จำน
วน

20,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างชุมชนน่าอยู่
หน้าบ้านน่ามอง เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่
ค่าเอกสารสิ่งพิมพ์  ค่าพิธีเปิด  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจ้างเหมาบริการ
ค่าเครื่องเสียง  ค่าเช่าสถานที่  ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที ่ 119  ลำดับที ่ 20

ค่าวัสดุ รวม 110,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำน
วน 60,000

วันที่พิมพ ์: 5/4/2566  09:47:03



เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย ์ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อ
เติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ต
ามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
อาทิเช่น ชุดเครื่องมือผ่าตัด
ที่วางกรวยแก้วกระบอกตวง เบ้าหลอม หูฟัง
(Stethoscope) เปลหามคนไข ้คีมถอนฟัน
เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง เครื่องนึ่ง
เครื่องมือวิทยาศาสตร ์สำลีและผ้าพันแผล
เวชภัณฑ์แอลกอฮอล์ ฟิล์มเอกซเรย์
เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ำยาต่าง ๆ เลือด
สายยาง ลูกยาง หลอดแก้ว ลวดเชื่อมเงิน
ถุงมือ กระดาษกรอง จุกต่าง ๆ
สัตว์เลี้ยงเพื่อการทดลองวิทยาศาสตร์หรือกา
รแพทย ์หลอดเอกซเรย ์ฯลฯ

วัสดุเครื่องแต่งกาย จำน
วน 10,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย
ประเภทวัสดุคงทน
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง
ต่อเติม  หรือ  ปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ต
ามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย
ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  เครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง
ผ้า  เครื่องหมาย  ยศและสังกัด  ถุงเท้า
รองเท้า  เข็มขัด  หมวก  ผ้าผูกคอ
เครื่องแต่งกายชุดฝึกโขนละคร  ฯลฯ

วัสดุอื่น จำน
วน 40,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุอื่น
ประเภทวัสดุคงทน
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ
ดัดแปลงต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ต
ามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ
ค่าวัสดุ  เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  มิเตอร์น้ำ -
ไฟฟ้า  สมอเรือ  ตะแกรงกันสวะ
หัวเชื่อมแก๊ส  หัววาล์วเปิด - ปิดแก๊ส  ฯลฯ

งบเงินอุดหนุน รวม 240,000
เงินอุดหนุน รวม 240,000
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำน
วน

160,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามแนวทางโครง
การตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข
โดยใช้จำนวนชุมชน/หมู่บ้านเป็นเกณฑ์ในก
ารจัดสรรชุมชน/หมู่บ้าน  แห่งละ  20,000
บาท  จำนวน  8  ชุมชน/หมู่บ้าน
เพื่อขับเคลื่อนโครงการ  พระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข  ในกิจกรรมต่างๆ
-
เป็นไปตามหนังสือ  ด่วนที่สุด  ที ่ มท
0810.5/ว  2072  ลงวันที ่ 5  กรกฎาคม
2556
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่ 115  ลำดับที ่16

อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานประจำห
มู่บ้าน

จำน
วน

80,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานของอาสาสมัครสา
ธารณสุขมูลฐานประจำหมู่บ้าน
ในเขตเทศบาลและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
-
เป็นไปตามหนังสือ  ด่วนมาก  ที ่ มท
0808.2/ว  2989  ลงวันที่
31พฤษภาคม2560
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่ 115  ลำดับที ่ 17

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 2,296,200

งบบุคลากร รวม 1,799,300
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,799,300

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 1,739,300

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

เงินประจำตำแหน่ง จำน
วน 60,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของ
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารงานท้องถิ่น
อำนวยการท้องถิ่นและวิชาการ
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จำนวน 12
เดือน
2. หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท  จำนวน 12
เดือน

งบดำเนินงาน รวม 496,900
ค่าตอบแทน รวม 41,300

ค่าเช่าบ้าน จำน
วน 30,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบา
ล
ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่
วนท้องถิ่น  พ.ศ.2551
แก้ไขเพิ่มเติมและหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที ่ มท  0808.2/ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลาคม
2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิ
นค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือ
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงา
น/ลูกจ้างประจำ

จำน
วน

11,300

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  พนักงานเทศบาล  และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 455,600
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการรถรับส่งนักเรียนผู้ด้อยโอกา
ส

จำน
วน

216,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรถรับส่งนักเรี
ยนผู้ด้อยโอกาส
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จ้างเหมาบริการ จำน
วน

239,600

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1.
ค่าจ้างเหมาบริการงานด้านประสานงานชุมช
น
2. ค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูล

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 30,000

งบดำเนินงาน รวม 30,000
ค่าใช้สอย รวม 30,000
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆโครงการ TO BE NUMBER ONE จำน

วน
20,000

-
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
TO BE NUMBER ONE  เช่น
ค่าพิธีทางศาสนา  ค่ารับรอง
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ  สถานที่และค่าใช้จ่ายอื่น
ๆ  ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน
ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ  ค่ามหรสพ
การแสดง
และค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์ง
านและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน  ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น  พ.ศ. 2559
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570)  หน้าที ่ 96  ลำดับที ่ 14

โครงการเสริมสร้างภูมิปัญญาเศรษฐกิจพอเพีย
ง 2566
โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ์
ประจำปีงบประมาณ 2566

จำน
วน

10,000

-
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
เสริมสร้างภูมิปัญญาเศรษฐกิจพอเพียง 2566
โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์
ประจำปีงบประมาณ 2566  เช่น
ค่าพิธีทางศาสนา  ค่ารับรอง
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ  สถานที่และค่าใช้จ่ายอื่น
ๆ  ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขัน
ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ  ค่ามหรสพ
การแสดง
และค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์ง
านและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน  ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น  พ.ศ. 2559
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570)  หน้าที ่ 96  ลำดับที ่ 15

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 220,000

งบดำเนินงาน รวม 220,000
ค่าใช้สอย รวม 220,000
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการงานส่งเสริมงานด้านกีฬาแล
ะนันทนาการ

จำน
วน

120,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1. งานส่งเสริมงานด้านกีฬาและนันทนาการ
จำนวน 1 อัตรา

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆโครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนประชาชนต้านยา

เสพติด
จำน
วน

100,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
แข่งขันกีฬาเยาวชนประชาชนต้านยาเสพติด
เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่าเอกสารสิ่งพิมพ์
ค่าพิธีเปิด  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าตอบแทนกรรมการ  ค่าเครื่องเสียง
ค่าถ้วยรางวัล  ค่าเช่าสถานที่  ค่าถ้วยทอง
เงินรางวัล ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที่
 97  ลำดับที ่ 1

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 660,000
งบดำเนินงาน รวม 610,000

ค่าใช้สอย รวม 610,000
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆโครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ จำน

วน
400,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
จัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ เช่น
ค่าจัดเตรียมสถานที่
ค่าจ้างเหมาประดับตกแต่งขบวนรถแห่บั้งไฟ
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าจัดซื้อบั้งไฟ  ค่าตอบแทนกรรมการ
ค่าเครื่องเสียง  เงินรางวัล ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที ่ 97  ลำดับที ่ 3

วันที่พิมพ ์: 5/4/2566  09:47:03



โครงการจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง จำน
วน

50,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
จัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง  เช่น
ค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่าอาหาร
อาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าเครื่องเสียง
ค่าถ้วยรางวัล  ค่าสายสะพาย  ค่ามหรสพ
เงินรางวัล ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที ่ 97  ลำดับที ่ 5

โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนาในเทศกาลเข้
าพรรษา

จำน
วน

30,000

-
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ส่งเสริมพระพุทธศาสนาในเทศกาลเข้าพรรษ
า  เช่น  ค่าพิธีทางศาสนา  ค่ารับรอง
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ
ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน  ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น  พ.ศ. 2559
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570)  หน้าที ่ 97 ลำดับที ่ 4

โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนาในเทศกาลออ
กพรรษา

จำน
วน

30,000

-
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
ส่งเสริมพระพุทธศาสนาในเทศกาลออกพรรษ
า  เช่น  ค่าพิธีทางศาสนา  ค่ารับรอง
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ
ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน  ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น  พ.ศ. 2559
-  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570)  หน้าที ่ 98  ลำดับที ่ 10
 

โครงการสืบสานงานประเพณีสงกรานต์ จำน
วน

100,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
สืบสานงานประเพณีสงกรานต์ เช่น
ค่าจัดเตรียมสถานที่
ค่าจ้างเหมาประดับตกแต่งขบวนรถบุปผชาติ
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม
ค่าตอบแทนกรรมการ  ค่าเครื่องเสียง
ค่าถ้วยรางวัล  ค่าสายสะพาย  ค่ามหรสพ
เงินรางวัล ฯลฯ
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้
าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น พ.ศ. 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) หน้าที ่97  ลำดับที ่ 2

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000
เงินอุดหนุน รวม 50,000
เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา

การจัดงานนมัสการองค์พระธาตุพนมจำลองห้ว
ยเม็ก บวชชี - พราหมณ ์บุญกุ้มข้าวใหญ่

จำน
วน

50,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับมูลนิธิพระธาตุ
พนมจำลองห้วยเม็ก
ในการจัดงานนมัสการองค์พระธาตุพนมจำล
องห้วยเม็ก บวชชี -
พราหมณ ์บุญกุ้มข้าวใหญ่
-
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) หน้าที ่ 98 ลำดับที ่8

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,015,600

งบบุคลากร รวม 1,477,000
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,477,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำน
วน 1,435,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน
เงินเพิ่มอื่น ๆ
ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดื
อนประจำป ีให้แก่พนักงานเทศบาล
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้  จำนวน  12  เดือน

เงินประจำตำแหน่ง จำน
วน 42,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของ
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารงานท้องถิ่น
อำนวยการท้องถิ่นและวิชาการ
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดกาฬสินธุ์
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราแล
ะประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 11  มีนาคม
2559
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
สามปี (ปีงบประมาณ 2564-
2566 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน)
แยกรายละเอียด  ดังนี้
1. ผู้อำนวยการกองช่าง  ในอัตราเดือนละ
3,500  บาท  จำนวน 12 เดือน

งบดำเนินงาน รวม 1,538,600
ค่าตอบแทน รวม 79,600

ค่าเช่าบ้าน จำน
วน 42,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบา
ล
ที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่
วนท้องถิ่น  พ.ศ.2551
แก้ไขเพิ่มเติมและหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที ่ มท  0808.2/ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลาคม
2559 เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงิ
นค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือ
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงา
น/ลูกจ้างประจำ

จำน
วน

37,600

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แ
ก่  ผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำ
ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549
และหนังสือกรมบัญชีกลาง  ด่วนที่สุด  ที่
กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน
2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท
0809.3/ว 1013  ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์
2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว
4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเ
ล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

ค่าใช้สอย รวม 1,149,000

วันที่พิมพ ์: 5/4/2566  09:47:03



รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
จ้างเหมาบริการ จำน

วน
1,099,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่ มท
0808.2/ว 254  ลงวันที ่ 15  มกราคม  2563
เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุและค่าสาธารณูปโภค
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่
มท  0808.2/ว  7120  ลงวันที ่ 9  ธ.ค.
2559  เรื่อง
หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริกา
รขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1. จ้างเหมาบริการงานซ่อมบำรุงรักษาไฟฟ้า
จำนวน 3 อัตรา
2. จ้างเหมาบริการงานเอกสาร จำนวน 1
อัตรา
3. จ้างเหมาสำรวจความเสียหายถนน จำนวน
1 อัตรา
4. จ้างเหมาดูแลสวนสาธารณะ จำนวน 2
อัตรา
5. จ้างเหมาทั่วไป จำนวน 2 อัตรา

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำน
วน 50,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพ
ย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น
เครื่องคอมพิวเตอร ์เครื่องถ่ายเอกสาร
เครื่องปรับอากาศ รถยนต ์ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 310,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำน
วน 100,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประเภทดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น
ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาตั้ง ไมโครโฟน
หัวแรงไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ ปลั๊กไฟฟ้า
สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จำน
วน 200,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประเภทดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น
ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
อาทิเช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว
เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม้ น้ำมันทาไม้
ทินเนอร ์สี ปูนซีเมนต ์ทราย อิฐ
หรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู
เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว
ท่อน้ำและอุปกรณ ์ท่อต่าง ๆ ฯลฯ

วัสดุการเกษตร จำน
วน 10,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร
ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซ
มบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ต
ามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
อาทิเช่น เคียว สปริงเกลอร์ จอบหมุน
จานพรวน ผานไถกระทะ
คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว เครื่องดักแมลง
ตะแกรงร่อนเบนโธส อวน กระชัง ปุ๋ย
ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์
อาหารสัตว์ พืชและสัตว์
พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ำ น้ำเชื้อพันธุ์สัตว์
วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช
เช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก
หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ ฯลฯ

งานก่อสร้าง รวม 2,738,700
งบลงทุน รวม 2,538,700

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 2,538,700
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายซอย 13 บ้านชัยศร ี หมู่ที ่3

จำน
วน

87,100

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก สายทางถนนสายเลขที ่13  ชัยศรี
ซอยบ้านพ่อเกิด หมู่ที ่3 ตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
-
ปริมาณงาน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 35 เมตร
หนา 0.15 เมตร
หรือพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 140
ตารางเมตร
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่113  ลำดับที ่ 31

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายซอยบ้านนางล้อม บ้านคำถาวร  หมู่ที ่8

จำน
วน

189,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก สายทางซอยบ้านนางล้อม หมู่ที ่8
ตำบลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
-
ปริมาณงาน กว้าง 3.50 เมตร ยาว 90 เมตร
หนา 0.15 เมตร
หรือพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 315
ตารางเมตร
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่112  ลำดับที ่ 29

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายซอยบ้านนางส่วย บ้านคำเจริญ  หมู่ที ่2

จำน
วน

54,600

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก สายทางซอยบ้านนางส่วย หมู่ที ่2
ตำบลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
-
ปริมาณงาน กว้าง 3.00 เมตร ยาว 31 เมตร
หนา 0.15 เมตร
หรือพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 93
ตารางเมตร
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่112  ลำดับที ่ 30

โครงการก่อสร้างถนนดินยกร่องพูนดินพร้อมล
งลูกรัง สายข้างบ่อขยะเทศบาลบ้านคำใหญ่
หมู่ที ่7

จำน
วน

388,300

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดินยกร่องพูนดิน
พร้อมลงลูกรัง สายทางข้างบ่อขยะเทศบาล
เชื่อมต่อข้างบ่อขยะเทศบาล  หมู่ที ่7
ตำบลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
-
ปริมาณงาน ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร
ระยะทาง 574.00 เมตร หนา 0.5 เมตร
ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 1,148.00
ลูกบาศก์เมตร พร้อมลงลูกรัง ผิวจราจรกว้าง
4.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร
ปริมาตรดินลูกรังไม่น้อยกว่า 459.20
ลูกบาศก์เมตร
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่112  ลำดับที ่ 28

โครงการก่อสร้างถนนดินยกร่องพูนดินพร้อมล
งลูกรัง สายข้างโรงเรียนคำเจริญ หมู ่2

จำน
วน

288,300

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดินยกร่องพูนดิน
พร้อมลงลูกรัง สายทางข้างโรงเรียนคำเจริญ
หมู ่2 ตำบลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
-
ปริมาณงาน ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร
ระยะทาง 418.00 เมตร หนา 0.5 เมตร
ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 836.00
ลูกบาศก์เมตร พร้อมลงลูกรัง ผิวจราจรกว้าง
4.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร
ปริมาตรดินลูกรังไม่น้อยกว่า 334.40
ลูกบาศก์เมตร
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่111  ลำดับที ่ 25

โครงการก่อสร้างถนนดินยกร่องพูนดินพร้อมล
งลูกรัง สายข้างลานสนามบั้งไฟ
เชื่อมต่อสายข้างบ่อขยะเทศบาลไปวัดป่า
บ้านคำใหญ ่ หมู่ที ่ 7

จำน
วน

126,800
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เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดินยกร่องพูนดิน
พร้อมลงลูกรัง สายทางข้างลานสนามบั้งไฟ
เชื่อมต่อสายข้างบ่อขยะเทศบาลไปวัดป่ารัตน
สีวลี  หมู่ที ่7 ตำบลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์  มีรายละเอียดดังนี้
-
ปริมาณงาน ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร
ระยะทาง 182.00 เมตร หนา 0.5 เมตร
ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 364.00
ลูกบาศก์เมตร พร้อมลงลูกรัง ผิวจราจรกว้าง
4.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร
ปริมาตรดินลูกรังไม่น้อยกว่า 145.60
ลูกบาศก์เมตร
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่111  ลำดับที ่ 27

โครงการก่อสร้างถนนดินยกร่องพูนดินพร้อมล
งลูกรัง
สายเชื่อมต่อสายข้างโรงเรียนคำใหญ่วิทยาไป
ถึงถนนคอนกรีต บ้านโคกป่ากุง  หมู่ที ่10

จำน
วน

256,400

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนดินยกร่องพูนดิน
พร้อมลงลูกรัง
สายทางเชื่อมต่อสายข้างโรงเรียนคำใหญ่วิท
ยาไปถึงถนนคอนกรีต หมู่ที ่10
ตำบลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
-
ปริมาณงาน ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร
ระยะทาง 400.00 เมตร หนา 0.5 เมตร
ปริมาตรดินไม่น้อยกว่า 800.00
ลูกบาศก์เมตร พร้อมลงลูกรัง ผิวจราจรกว้าง
4.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร
ปริมาตรดินลูกรังไม่น้อยกว่า 320.00
ลูกบาศก์เมตร
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่111  ลำดับที ่ 26

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูปตัวยู
ซอย 16 (ข้างหนองฝายบ้าน)

จำน
วน

89,900

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรู
ปตัวย ูซอย 16 (ข้างหนองฝายบ้าน)
บ้านคำใหญ ่หมู่ที ่11 ตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
  กว้าง 0.60 เมตร ยาว 40.00 เมตร
ฝาตะแกรงเหล็ก  ขนาด กว้าง 0.40 เมตร
ยาว 1.00 เมตร
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่115  ลำดับที ่ 38

โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก
ข้างศาลากลางบ้าน บ้านชัยศร ีหมู ่3

จำน
วน

195,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็
ก ข้างศาลากลางบ้าน บ้านชัยศร ีหมู ่3
ตำบลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
-
ปริมาณงาน ลานคอนกรีต
(ใช้สูตรหาพื้นที่สี่เหลี่ยม) กว้าง x ยาว x สูง
ดังนั้น 10.00 เมตร x 39.00 เมตร
มีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า 390 ตารางเมตร
หนา 0.12 เมตร ปริมาตรคอนกรีต 46.80
ลูกบาศก์เมตร
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่114  ลำดับที ่ 35

โครงการก่อสร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทางถนนสายหมู่ 8 ไป หมู่ที ่9

จำน
วน

365,300

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างขยายไหล่ทางคอนกรี
ตเสริมเหล็ก สายทางถนนสายหมู่ 8 ไป หมู่ที่
9  เริ่ม  กม.+- 0.00 -
กม. + 0.367 หมู่ที ่9 ตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
ปริมาณงาน กว้าง 1.60 เมตร (กว้างข้างละ
0.80 เมตร) ยาว 367 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือพื้นที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า
587.2 ตารางเมตร
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่113  ลำดับที ่ 32

โครงการวางท่อระบายน้ำ
(บล็อกหนองฝายบ้าน)

จำน
วน

42,000

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างวางท่อระบายน้ำ
(บล็อกหนองฝายบ้าน)  บ้านคำใหญ ่หมู่ที ่11
ตำบลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
  วางท่อระบายน้ำขนาด 0.30 x 1.00 เมตร
จำนวน 30 ท่อน  พร้อมเทผิว  กว้าง  0.40
เมตร  ยาว 30.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่115  ลำดับที ่ 40

โครงการวางท่อระบายน้ำในรางวีถนนพร้อมบ่
อพัก  คสล. ซอย 7 (ด้านตะวันออกดอนปู่ตา)

จำน
วน

259,600

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างวางท่อระบายน้ำในรา
งวีถนนพร้อมบ่อพัก คสล. ซอย 7
(ด้านตะวันออกดอนปู่ตา)  และบ่อพัก คสล.
จำนวน  7  บ่อ  บ้านคำใหญ ่หมู่ที ่11
ตำบลคำใหญ ่อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
  ก่อสร้างรางระบายน้ำตัววี/บ่อพักขนาด
1.40 x 1.40 x 1.20 เมตร  ท่อ  1.00 x 1.00
เมตร  จำนวน 65 ท่อน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่115  ลำดับที ่ 39

โครงการวางท่อระบายน้ำในรางวีถนนพร้อมบ่
อพัก คสล.ถนนสายข้างโตโยต้าเก่า
บ้านคำเจริญ  หมู่ที ่2

จำน
วน

196,400

เพื่อจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน้ำในรางวีถนน
พร้อมบ่อพัก คสล.ถนนสายข้างโตโยต้าเก่า
และบ่อพัก  คสล.  จำนวน  9  บ่อ
บ้านคำเจริญ หมู่ที ่2 ตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์
มีรายละเอียดดังนี้
  วางท่อระบายน้ำในรางวีถนนพร้อมบ่อพัก
คสล.ถนนสายข้างโตโยต้าเก่า  และบ่อพัก
คสล.  จำนวน  9  บ่อ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่114  ลำดับที ่ 34

งบเงินอุดหนุน รวม 200,000
เงินอุดหนุน รวม 200,000
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำน
วน

200,000

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค
เพื่อบริการประชาชนภายในเขตเทศบาล
   -
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้ว
ยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559
   -
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 -
2570) หน้าที ่102 ลำดับที ่1

วันที่พิมพ ์: 5/4/2566  09:47:03



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เทศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก   จังหวัดกาฬสินธุ์

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 47,000,000 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง
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18,000

4,004,400
2,536,100
2,536,100

2,476,100

60,000

1,362,800
389,200

50,000

240,000
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ทบา
ท
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ท
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ท
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99,200

623,600

623,600

350,000

200,000

50,000

100,000

105,500
105,500

14,000

29,300

7,800

16,300

5,500
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ท
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ท
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ท
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ท
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ท
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ท
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30,000

2,600

395,000
395,000
395,000

395,000

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
1,601,600
799,600
799,600

771,500

10,100

18,000

776,000
67,000

62,000

5,000

621,000

บา
ท
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ท
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ท
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ท
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ท
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501,000

20,000

40,000

40,000

20,000

88,000

8,000

10,000

10,000

40,000

20,000

6,000
6,000

6,000
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20,000
20,000

20,000

542,500
257,000
257,000

257,000

278,000
53,800

48,000

5,800

224,200

224,200

7,500
7,500

7,500

แผนงานการศึกษา
1,604,500
1,299,000
1,299,000

บา
ทบา
ท
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ท
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ท
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1,239,000

60,000

290,000
90,000

60,000

30,000

195,000

125,000

70,000

5,000

5,000

15,500
15,500

4,000

4,000
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ท
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ท
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ท
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7,500

4,488,500
2,140,600
2,140,600

1,642,000

168,000

318,600

12,000

1,553,900
121,000

60,000

61,000

940,300

453,400

20,000
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ท
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ท
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100,000

366,900

492,600

492,600

9,000
9,000

6,400

2,600

785,000
785,000

785,000

แผนงานสาธารณสุข
3,366,000
1,121,800
1,121,800

1,061,800

60,000

2,004,200

บา
ท
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ท
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ทบา
ท
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ทบา
ท
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34,200

30,000

4,200

1,860,000

20,000

50,000

1,680,000

50,000

10,000

20,000

10,000

20,000

110,000

60,000
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ท
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10,000

40,000

240,000
240,000

160,000

80,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์
2,296,200
1,799,300
1,799,300

1,739,300

60,000

496,900
41,300

30,000

11,300

455,600

บา
ท

บา
ท

บา
ทบา
ท
บา
ท

บา
ท
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216,000

239,600

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
30,000
30,000
30,000

20,000

10,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
220,000
220,000
220,000

120,000

100,000

660,000
610,000
610,000

400,000

บา
ท
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ท
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ท
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50,000

30,000

30,000

100,000

50,000
50,000

50,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
3,015,600
1,477,000
1,477,000

1,435,000

42,000

1,538,600
79,600

42,000

37,600

1,149,000

บา
ท
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ท
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ท
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1,099,000

50,000

310,000

100,000

200,000

10,000

2,738,700
2,538,700
2,538,700

87,100

189,000

54,600

388,300

288,300

126,800

บา
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256,400

89,900

195,000

365,300

42,000

259,600

196,400

200,000
200,000

200,000
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แผนงานงบกล
าง

แผนงานบริหา
รงานทั่วไป

แผนงานการรั
กษาความสงบ

ภายใน

แผนงานการศึ
กษา

แผนงานสาธา
รณสุข

แผนงานสังค
มสงเคราะห์

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการศ
าสนา

วัฒนธรรม
และนันทนาก

าร

แผนงา
นงบ/รายจ่าย/ประเภทรา

ยจ่าย

งบกลาง งบกลาง

ค่าชำระหนี้เงินกู้ 971,000
ค่าชำระดอกเบี้ย 128,500
เงินสมทบกองทุนปร
ะกันสังคม

16,400
เงินสมทบกองทุนเงิ
นทดแทน

700
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,235,200
เบี้ยยังชีพความพิกา
ร

1,514,400
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอด
ส์

90,000
เงินสำรองจ่าย 100,000
รายจ่ายตามข้อผูกพั
นเงินสมทบกองทุนบำ
เหน็จบำนาญข้ารา
ชการส่วนท้องถิ่น
(ก.บ.ท.)

690,000
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การจราจร

11,500
ค่าบำรุงสันนิบาตเท
ศบาล  (สทท.)

40,000
เงินสมทบกองทุนสวั
สดิการชุมชน
(กองทุนวันละบาท)

80,000
เงินสมทบระบบหลัก
ประกันสุขภาพในระ
ดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลตำบ
ลคำใหญ่

120,000
สมทบให้ศูนย์พัฒน
าครอบครัวในชุมช
นเทศบาลตำบลคำใ
หญ ่(ศพค.)

10,000
เงินช่วยพิเศษ
เงินช่วยค่าทำศพข้า
ราชการ/พนักงาน

5,000
เงินช่วยค่าทำศพพ
นักงานจ้าง

5,000

งบบุคลากร

เงินเดือน
(ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รอง
นายกองค์กรปกครอ
งส่วนท้องถิ่น

695,600
ค่าตอบแทนประจำต
ำแหน่งนายก/รองน
ายก

120,000
ค่าตอบแทนพิเศษน
ายก/รองนายก

120,000
ค่าตอบแทนรายเดือ
นเลขานุการ/ที่ปรึก
ษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหา
รส่วนตำบล

198,800
ค่าตอบแทนประธาน
สภา/รองประธานสภ
า/สมาชิกสภา/เลขา
นุการสภาองค์กรปก
ครองส่วนท้องถิ่น

1,490,400

เงินเดือน
(ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้
องถิ่น

7,951,100 1,028,500 2,881,000 1,061,800 1,739,300
เงินเพิ่มต่าง ๆ
ของข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้
องถิ่น

84,000 10,100
เงินประจำตำแหน่ง 264,000 18,000 60,000 60,000 60,000
เงินวิทยฐานะ 168,000
ค่าตอบแทนพนักงา
นจ้าง

318,600



งบบุคลากร

เงินเดือน
(ฝ่ายประจำ)

เงินเพิ่มต่าง ๆ
ของพนักงานจ้าง

12,000

งบดำเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประ
โยชน์แก่องค์กรปก
ครองส่วนท้องถิ่น

50,000 62,000
ค่าเบี้ยประชุม 30,000
ค่าเช่าบ้าน 360,000 48,000 120,000 30,000 30,000
เงินช่วยเหลือการศึ
กษาบุตรเงินช่วยเหลือการศึ
กษาบุตรผู้บริหารท้
องถิ่น

3,200
เงินช่วยเหลือการศึ
กษาบุตรข้าราชการ
/พนักงาน/ลูกจ้างปร
ะจำ

163,800 10,800 91,000 4,200 11,300

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้ม
าซึ่งบริการค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเย็บเล่มหนังสือห
รือปกหนังสือ

30,000
ค่าเบี้ยประกัน 25,000
โครงการจ้างเหมาบ
ริการสำนักปลัดเทศ
บาล

652,800
จ้างเหมาบริการ 623,600 501,000 453,400 1,680,000 239,600
รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ

50,000
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกั
บการปฏิบัติราชการ
ที่ไม่เข้าลักษณะราย
จ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดิ
นทางไปราชการ

200,000
ค่าพวงมาลัย
ช่อดอกไม้
กระเช้าดอกไม้
และพวงมาลา

10,000
ค่าลงทะเบียนในกา
รฝึกอบรม

350,000
ค่าบำรุงรักษาและซ่
อมแซม

66,800
โครงการจ้างเหมาบ
ริการผู้ช่วยเจ้าหน้า
ที่เทศกิจ

224,200
โครงการ Re X-ray 20,000
โครงการป้องกันแล
ะแก้ไขปัญหายาเส
พติดตามแผนยุทธก
ารฟ้าแดดสงยางระ
ดมกวาดล้างยาเสพ
ติด
จังหวัดกาฬสินธุ์

40,000
โครงการฝึกอบรมท
บทวน อปพร.

40,000
โครงการฝึกอบรมเย
าวชนต้านภัยยาเสพ
ติด

20,000
โครงการจ้างเหมาบ
ริการงานธุรการ

125,000
โครงการจัดนิทรรศ
การการศึกษาท้องถิ่
น

20,000
โครงการพัฒนาผู้ป
ระกอบการวิชาชีพค
รูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

100,000
โครงการส่งเสริมกิจ
กรรมเด็กและเยาวช
น  วันเด็กแห่งชาติ

70,000
โครงการสนับสนุนค่
าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

366,900
ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล 20,000
ค่าจ้างเหมาไถกลบเ
กลี่ยลงบ่อขยะ

50,000
โครงการควบคุมแล
ะป้องกันโรคพิษสุนั
ขบ้าภายใต้โครงกา
รสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์
ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ
กรมพระศรีสวางควั
ฒน วรขัตติราชนารี

50,000
โครงการจัดการขย
ะแบบยั่งยืนสร้างชุม
ชนน่าอยู่

10,000
โครงการปรับปรุงภู
มิทัศน์และทำความส
ะอาดถนนในเขตเท
ศบาล

20,000
โครงการฝึกอบรมอ
นุรักษ์ทรัพยากรธรร
มชาติและสิ่งแวดล้อ
ม

10,000
โครงการอบรมเชิงป
ฏิบัติการสร้างชุมชน
น่าอยู่
หน้าบ้านน่ามอง

20,000
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งบดำเนินงาน

ค่าใช้สอย

ค่าจ้างเหมาบริการร
ถรับส่งนักเรียนผู้ด้อ
ยโอกาส

216,000
โครงการ TO BE
NUMBER ONE

20,000
โครงการเสริมสร้าง
ภูมิปัญญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 2566
โรงเรียนผู้สูงอายุเท
ศบาลตำบลคำใหญ่
อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์
ประจำปีงบประมาณ
2566

10,000
ค่าจ้างเหมาบริการง
านส่งเสริมงานด้าน
กีฬาและนันทนากา
ร

120,000
โครงการแข่งขันกีฬ
าเยาวชนประชาชน
ต้านยาเสพติด

100,000
โครงการจัดงานประ
เพณีบุญบั้งไฟ

400,000
โครงการจัดงานสืบ
สานประเพณีลอยกร
ะทง

50,000
โครงการส่งเสริมพร
ะพุทธศาสนาในเทศ
กาลเข้าพรรษา

30,000
โครงการส่งเสริมพร
ะพุทธศาสนาในเทศ
กาลออกพรรษา

30,000
โครงการสืบสานงา
นประเพณีสงกรานต์

100,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 200,000 8,000
วัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง

50,000
วัสดุเชื้อเพลิงและห
ล่อลื่น

600,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 100,000 5,000
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000
วัสดุโฆษณาและเผย
แพร่

10,000
วัสดุเครื่องแต่งกาย 40,000 10,000
วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000
วัสดุงานบ้านงานครั
ว

492,600
วัสดุวิทยาศาสตร์หรื
อการแพทย์

60,000
วัสดุอื่น 40,000
วัสดุก่อสร้าง
วัสดุการเกษตร

ค่าสาธารณูปโ
ภค

ค่าไฟฟ้า 500,000
ค่าน้ำประปา
ค่าน้ำบาดาล

80,000
ค่าบริการโทรศัพท์ 10,000
ค่าบริการไปรษณีย์ 10,000
ค่าบริการสื่อสารแล
ะโทรคมนาคม

100,000
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์
และค่าธรรมเนียมที่เ
กี่ยวข้อง

10,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน
เก้าอี้ขาเหล็กมีพนัก
พิง

4,000
เก้าอี้ล้อหมุน 2,000
เก้าอี้สำนักงาน 14,000
เคาน์เตอร์ต้อนรับ 29,300
เคาน์เตอร์ประชาสัม
พันธ์

7,800
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งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ตู้โชว์ 16,300
โต๊ะทำงาน 12,900 4,000
ครุภัณฑ์โฆษณาแล
ะเผยแพร่กล้องถ่ายภาพนิ่งระ
บบดิจิตอล

35,000
ครุภัณฑ์งานบ้านงา
นครัวกระติกน้ำร้อน 900
ตู้แช่อาหาร 30,000
ตู้เย็น 6,400 6,400
เตาแก๊ส 3,000
ถังแก๊ส 2,900
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอ
ร์หรืออิเล็กทรอนิกส์เครื่องพิมพ์
Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติ
ดตั้งถังหมึกพิมพ์

7,500
เครื่องพิมพ์เลเซอร์
หรือ LED ขาวดำ
(18 หน้า/นาที)

2,600
เครื่องทำน้ำเย็น 6,000
เครื่องพิมพ์
Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติ
ดตั้งถังหมึกพิมพ์
(Ink  Tank
Printer)

7,500
เก้าอี้ทำงาน 4,000
เครื่องพิมพ์
Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติ
ดตั้งถังหมึกพิมพ์
(Ink Tank Printer)

7,500
เครื่องพิมพ์เลเซอร์
หรือ  LED  ขาวดำ
(18  หน้า/นาที)

2,600

ค่าที่ดินและสิ่งก่
อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธาร
ณูปการโครงการก่อสร้างถ
นนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก สายซอย 13
บ้านชัยศร ี หมู่ที ่3

โครงการก่อสร้างถ
นนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก
สายซอยบ้านนางล้อ
ม บ้านคำถาวร
หมู่ที ่8

โครงการก่อสร้างถ
นนคอนกรีตเสริมเห
ล็ก
สายซอยบ้านนางส่ว
ย บ้านคำเจริญ
หมู่ที ่2

โครงการก่อสร้างถ
นนดินยกร่องพูนดิน
พร้อมลงลูกรัง
สายข้างบ่อขยะเทศ
บาลบ้านคำใหญ่
หมู่ที ่7

โครงการก่อสร้างถ
นนดินยกร่องพูนดิน
พร้อมลงลูกรัง
สายข้างโรงเรียนคำ
เจริญ หมู ่2

โครงการก่อสร้างถ
นนดินยกร่องพูนดิน
พร้อมลงลูกรัง
สายข้างลานสนามบั้
งไฟ
เชื่อมต่อสายข้างบ่อ
ขยะเทศบาลไปวัดป่
า  บ้านคำใหญ่
หมู่ที ่ 7

โครงการก่อสร้างถ
นนดินยกร่องพูนดิน
พร้อมลงลูกรัง
สายเชื่อมต่อสายข้า
งโรงเรียนคำใหญ่วิ
ทยาไปถึงถนนคอน
กรีต บ้านโคกป่ากุง
หมู่ที ่10

โครงการก่อสร้างรา
งระบายน้ำสำเร็จรูป
ตัวย ูซอย 16
(ข้างหนองฝายบ้าน
)

โครงการก่อสร้างลา
นคอนกรีตเสริมเหล็
ก
ข้างศาลากลางบ้าน
บ้านชัยศร ีหมู ่3

โครงการก่อสร้างไห
ล่ทางคอนกรีตเสริมเ
หล็ก
สายทางถนนสายห
มู่ 8 ไป หมู่ที ่9

โครงการวางท่อระบ
ายน้ำ
(บล็อกหนองฝายบ้า
น)

โครงการวางท่อระบ
ายน้ำในรางวีถนนพ
ร้อมบ่อพัก  คสล.
ซอย 7
(ด้านตะวันออกดอน
ปู่ตา)

โครงการวางท่อระบ
ายน้ำในรางวีถนนพ
ร้อมบ่อพัก
คสล.ถนนสายข้างโ
ตโยต้าเก่า
บ้านคำเจริญ  หมู่ที่
2

งบเงินอุดหนุ
น

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรป
กครองส่วนท้องถิ่นจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติกา
รร่วมในการช่วยเห
ลือประชาชนขององ
ค์กรปกครองส่วนท้อ
งถิ่น อำเภอห้วยเม็ก
จังหวัดกาฬสินธุ์

25,000
เงินอุดหนุนส่วนราช
การ
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งบเงินอุดหนุ
น

เงินอุดหนุน

อุดหนุนการจัดกิจก
รรมงานรัฐพิธี

20,000
โครงการป้องกันแล
ะแก้ไขปัญหายาเส
พติด
เยาวชนต้นกล้า
ต้านภัยยาเสพติด

20,000
ค่าอาหารกลางวัน 785,000
เงินอุดหนุนองค์กรป
ระชาชนโครงการตามพระรา
ชดำริด้านสาธารณ
สุข

160,000
อุดหนุนอาสาสมัคร
สาธารณสุขมูลฐาน
ประจำหมู่บ้าน

80,000
เงินอุดหนุนขององค์
กรศาสนาการจัดงานนมัสการ
องค์พระธาตุพนมจำ
ลองห้วยเม็ก บวชชี
- พราหมณ์
บุญกุ้มข้าวใหญ่

50,000
เงินอุดหนุนรัฐวิสาห
กิจอุดหนุนการไฟฟ้าส่
วนภูมิภาค รวม 11,017,700 15,418,700 2,144,100 6,093,000 3,366,000 2,296,200 30,000 880,000
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เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
แผนงานอุตส
าหกรรมและก

ารโยธา
รวม

971,000
128,500
16,400
700

7,235,200
1,514,400
90,000
100,000

690,000
11,500
40,000
80,000
120,000
10,000

5,000
5,000

695,600
120,000
120,000
198,800

1,490,400
1,435,000 16,096,700

94,100
42,000 504,000

168,000
318,600



12,000
112,000
30,000

42,000 630,000

3,200
37,600 318,700

30,000
25,000
652,800

1,099,000 4,596,600
50,000

200,000
10,000
350,000

50,000 116,800
224,200
20,000
40,000
40,000
20,000
125,000
20,000
100,000
70,000
366,900
20,000
50,000
50,000
10,000
20,000
10,000
20,000
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216,000
20,000
10,000
120,000
100,000
400,000
50,000
30,000
30,000
100,000
208,000
50,000
600,000
105,000

100,000 110,000
10,000
50,000
20,000
492,600
60,000
40,000

200,000 200,000
10,000 10,000

500,000
80,000
10,000
10,000
100,000
10,000

4,000
2,000
14,000
29,300
7,800
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16,300
16,900

35,000

900
30,000
12,800
3,000
2,900

7,500
2,600
6,000
7,500
4,000
7,500
2,600

87,100 87,100
189,000 189,000
54,600 54,600
388,300 388,300
288,300 288,300
126,800 126,800
256,400 256,400
89,900 89,900
195,000 195,000
365,300 365,300
42,000 42,000
259,600 259,600
196,400 196,400

25,000
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20,000
20,000
785,000

160,000
80,000

50,000

200,000 200,000
5,754,300 47,000,000
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