
 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
(ประเด็นสนิบน)   

ของเทศบาลตำบลคำใหญ 
อำเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ   
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริต (ประเด็นสินบน)  ของเทศบาลตำบลคำใหญ 
อำเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ลำดับ ประเด็นความเสี่ยงการ

ทจุริต 
เหตุการณความเส่ียงการทุจริต โอกาสเกิด ผลกระทบ/

ความรุนแรง 
ระดับความ

เสี่ยง 
วิธกีารในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ผูรับผิดชอบ 

1 การอนุมัติ อนุญาต 
ตาม พรบ.การอํานวย
ความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 

๑. เจาหนาที่เรียกรับผลประโยชนใน
ระหวางการตรวจรับงานตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานประกอบการ
พิจารณาขออนุมัติ/อนุญาต
ประกอบดวย 
     - เงินใตโตะ 
     - คาดําเนินการ 
     - คาอํานวยความสะดวก 
 

3 2 ความเสี่ยงสี
เหลืองระดับ
ปานกลาง 

มาตรการตรวจสอบการใช
ดุลพินิจ 
๑.จัดทําคูมือสําหรับ
ประชาชนประกอบดวย
หลักเกณฑ  วิธีการ 
และเงื่อนไข (ถามี) ในการ
ยื่นคําขอขั้นตอน   
และระยะเวลาในการ 
พิจารณาอนุญาตและ
รายการเอกสารหรือ
หลักฐานที่ผูขออนุญาต
จะตองย่ืนมาพรอมกับคํา
ขอ 
๒.ปดประกาศคูมือสําหรับ
ประชาชนไว ณ สถานที่ที่
กําหนดใหยื่นคาํขอและ
เผยแพรทางสื่อตางๆ เชน 
ประชาสัมพันธผาน
เว็บไซต 
 

- สํานักปลัด 
- กองชาง 
 



2 การใชอํานาจตาม 
กฎหมาย/การใหบริการ 
ตามภารกิจ 
 

๑. เจาหนาที่ใชอํานาจ ในทางมิชอบ
เพ่ือเรียกรับผลประโยชนเพ่ือให
เกิดผลตอการสนับสนุนแผนงาน  
หรือโครงการ 
๒. การรับของขวัญจากบุคคลอ่ืนเพื่อ
ชวยใหบุคคลนั้นไดผลประโยชนจาก
องคกรประกอบดวย 
     - เงินใตโตะ 
     - คาดําเนินการ 
     - คาอํานวยความสะดวก 

 

3 2 ความเสี่ยงสี
เหลืองระดับ
ปานกลาง 

มาตรการการปองกันการ
รับสินบน 
๑. จัดทําประกาศ 
มาตรการปองกัน การ
เรียกรับสินบน 
2.เจาหนาที่จัดทํารายงาน
ผลในการจัดทําโครงการ 
3.ผูบริหาร ติดตามผลการ 
ดําเนินงานโครงการอยาง
ตอเนื่อง 
4.เผยพรความรูเก่ียวกับ
กฎหมายในการปฏิบัติงาน
ใหกับบุคลากรและ
เจาหนาที่ 
5.หากมีสถานการณการ
ใหของขวัญของกํานัลตาม
นโยบายรัฐบาล 

 
 
 
 
 
 

ทุกสวนงาน 
 



3 การจัดซื้อจัดจาง 1.การรับผลประโยชนเพ่ือเอ้ือใหเกิด
การกําหนดคุณลักษณะเฉพาะใหกับ 
ผูประกอบการผูมีสวนไดสวนเสีย 
2.มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/
ของขวัญ/สินนําใจ/การเลี้ยงรับรอง 
ซึ่งนําไปสูการเอ้ือประโยชนใหกับ
คูสัญญา ประกอบดวย 
      - เงินใตโตะ 
      - คาดําเนินการ 
      - คาอํานวยความสะดวก 
      - ล็อคสเปก 

 

3 2 ความเสี่ยงสี
เหลืองระดับ
ปานกลาง 

มาตรการสงเสริมความ
โปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง 
๑.ผูบังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ทํางานอยางใกลชิดมี 
การสอบทานและกําชับให 
เจาหนาที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยางเครงครัด 
๒.จัดทําและเผยแพร
แผนปฏิบัตกิารจัดซื้อจัด
จางตอผูบริหาร 
๓.รายงานผลการจัดซื้อจัด
จางตอผูบริหาร 
๔.มีข้ันตอนเสนอการ
เห็นชอบผานสายงาน
ตามลําดับ และมีการ 
กําหนดอํานาจอนุมัติตาม
วงเงินที่เหมาะสม 
๕. โครงการฝกอบรมให
ความรูแกคณะกรรมการ
จัดซื้อจางและผูปฏิบัติงาน
ดานพัสดุประจําป 

 

กองคลัง 



4 การบริหารงานบุคคล ๑. คณะกรรมการสอบแขงขัน
คัดเลือกบุคลากรเรียกรับลประโยชน
ตอพวกพองของตนเอง 
๒. ผูมีสวนเก่ียวของในการอบแขงขัน 
คดัเลือก เปนระบบเครือญาติหรือคน
รูจักประกอบดวย 
      - เงินใตโตะ 
      - คาดําเนินการ 
      - การวิ่งเตน 
      - คาอํานวยความสะดวก 

 

3 3 ความเสี่ยงสี
เหลืองระดับ
ปานกลาง 

มาตรการการปองกันการ
รับสินบน 
๑.จัดทําประกาศมาตรการ
การเรียนรับสินบน   
๒.เจาหนาที่จัดทํารายงาน
ผลในการจัดทําโครงการ 
๓.ผูบริหารติดตามผลการ 
ดําเนินงานโครงการอยาง 
ตอเนื่อง 
๔.เผยแพรความรูเก่ียวกับ 
กฎหมายในการปฏิบัติงาน 
ใหกับบุคลากรและ
เจาหนาที่ 
๕.หากมีสถานการณการ
ใหของขวัญควรปฏิเสธการ
รับของขวัญ ของกํานัน 
โดยอธิบายวาเปนการขัด
ตอกฎหมายและนโยบาย
ของรัฐ 

สำนักปลัด 

 
*** หมายเหตุ ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงทางทุจริต 
 

   = ไมมีความเสี่ยง/ความเสี่ยงตำ่ (ไมจําเปนตองจัดทํามาตรการ)        = ความเสี่ยงระดับปานกลาง 

    

   = ความเสี่ยงระดับสูง             = ความเสี่ยงระดับสูงมาก 


